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NOTE POUR LA PRESSE

CONSEIL COMMUNAL DU 19 DECEMBRE 2014,

N° 01.- BUDGET COMMUNAL 2015 - Services ordinaire et extraordinaire - Arrét provisoire.

RESULTATS GENERAUX

Service or.dinm're Service extraordinaire

Receltes exercice proprenment dit 77.143.202,30 17.670.000,00
Dépenses exercice proprement dit 77.014.734 ,91 18.946.330,54
Boni / Mali exercice proprement dit 128.467,39 - 1.276.330,54
Recettes exercices antérieurs 1,193.055,62 637.968,40
Diépenses exercices antérieurs 1.069.874,55 , 390, 000,@0
Prélevements en receites 7.500,00 1.666.330,54
Prélévements en dépenses 77.727,73 480.388,98
Recettes globales 78,343, 757,92 19.974,298,94
Dépenses globales 78.162,337,1 9 19.816.719,52
Boni / Mali global 181.420,73 157.579,42

SERVICE ORDINAIRE

DEPENSES :
dépenses de personnel 31.118.532,56 40,64%
dépenses de fonctionnenient 8.766.346,99 11,45%
dépenses de transqus 27.458.775,95 35,86%
dépenses de deite 9.221,079.41 12.04%
sous-total 76.56:4.734,91 100,00%
Prélevements 450.000,00
Total 77.014.734,91
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La dotation a la Zone de police augmente de 3,04 % et le subside de fonctionnement

au CPAS augmente de 5,08 %.

financement de I’exercice 2015, est dressé le relevé des dépenses projetées et de

Globalement, les dépenses prévues au budget 20135 s°élévent ¢ 19.336.330,54 €.

RECETTES :
receifes de prestations 3.061.244,79 4,00%
recetfes de transferts 72.178.678,65 94,27%
recelles de dette 1.903.278,86 2,49%
sous-total 77.143.202,30 160.00%
Prélevements 8,00
Total 7714320230
SERVICE EXTRAORDINAIRE
Dans 'annexe intitulée programme des investissements et des moyens de
leurs moyens de financement.
Subsides 7.806.415,00
Emprunts de préfinancement 4.000.000,00
Autres emprunts _ 7.363.585.00
Prélévements sur fonds de réserve 166.330.54
19.336.330,54

N° 02.- PLAN DE GESTION VILLE - Actualisation du tableau de bord quinquennal 2014/2019
suite au vote du budget de l'exercice 2015.

Sur base de I'accord de principe du projet de budget 2015 ordinaire arrété au college du 05 décembre,
des options prises en 2015 par fa Ville en matiére d'investissements et aprés la réunion du 26
novembre demier avec le CRAC etla DG05, le tableau de bord 2014/2019 adopté au Conseil
communal du 17 décembre 2013 fait l'objet d'une actualisation jusqu'en 2020.

A. EXERCICES ANTERIEURS
L. Dépenses : :

On y retrouve entre auires en 2015 : la cotisation patronale ONSS-APL de responsabilisation pensions

2014 : 989.333 €,

II. Recettes :

-En 2015: inscriptions des régularisations et adaptations du pool incendie pour 2009/2010/2011 :

1.008.168 €.
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B. EXERCICE PROPRE

I Recettes ;

*Prestations : les recettes sont indexées selon le taux de croissance annuel du PIB, soit un taux de 1,6%
en 2016, de 1.7% en 2017, de 1.6% en 2018, de 1.4% en 2019 et de 1.5% en 2020.

*Transferts : En ce qui concerne les recettes ordinaires de transfert, la dotation au fond des communes et
les compensations fiscales correspondent aux montants communiqués par la Région wallonne, les autres
recettes de transfert sont indexées selon le taux de croissance annuel du PIB, soit un taux de 1.6% en
2016, de 1.7% en 2017, de 1.6% en 2018, de 1.4% en 2019 et de 1.5% en 2020,

-POOL SRI : la redevance inscrite en 2015 est augmentée et s’éléve a 1.773.402 € (correspond a la
redevance 2013 — frais 2012). Les inscriptions 2016 et 2017 correspondent aux redevances 2014 et 2015,
En 2018, % année de redevance est inscrite et correspond aux frais engendrés en 2015 (passage en zone
prévu le 01/07/2015).

*Dette :

-Dividendes FINIMO : en 2015 : forte diminution.

-ALG Dividendes de participations : 1.216.645 € inscrits chaque année jusqu'en 2020.
-CCRYV : remboursement prét de trésorerie consenti : 120.000 € sur 4 ans.

11, DEPENSES
*Personnel :

Les dépenses de personnel hors charges de pension sont indexées de 1%/an et tiennent compte d’un saut
d’index tous les 20 mois. Par conséquent, I’indexation recommandée est de 1.1% en 2016, 1% en 2017,
1.8% en 2018, 1% en 2019 et 2,5% en 2020. Les charges de pensions évolueront selon les éventuelles
informations communiquées par ’ONSSAPL. A défaut, elles sont indexées suivant le taux d’inflation,
soit un taux de 1,6% en 2016, 1,7% en 2017 et 2018, 1,67% en 2019 et 2020.

*Fonctionnement ; + 1% a partir de 2016 suivant les recommandations de la circulaire.

*Transferts :

-Subventions au CPAS/Zone de Police :

*CPAS : En 2015, +2% par rapport 4 2014 (hors parking) + 50.000 € parking + 300.000 € de réforme
chomage. Ensuite, + 2 % jusque 2020 et une provision de 1,5% est prévue en dépenses sociales chaque
année a partir de 2016. ‘

#ZP : 2015 : suivant le chiffre communiqué par la zone ; la dotation évolue au méme rythme que les
dépenses de personnel hors charges de pensions, soit selon un index de 1,1% en 2016, 1% en 2017, 1,8%
en 2018, 1% en 2019 et 2,5% en 2020.

Les autres dépenses de transfert évolueront selon le taux d'inflation, soit un taux de 1,6% en 2016, 1,7%
en 2017 ¢t 2018, 1,67% en 2019 et 2020.
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-Subventions diverses aux ASBL :
-RCA SYNERGIS : 715.000 € en 2015 (diminution de la dotation suite & la reprise d’emprunts par la
Ville & partir de 2015 pour payer le transfert d’immobilisations et I’augmentation de capital de la RCA).

-Zone de secours : dotation de 2.443.226 € (=1/2 dotation car passage en zone le 01/07/15) ; les montants
inscrits ont été calculés par la PZO et se basent sur un colit global de 9.123.211 €, a répartir suivant une
clé de répartition.

-Non valeurs : 400.000 € en 2015.

*Dette :
-Suivant 'évolution de la dette communale et sur base du tableau des programmes des

investissements et des voies et moyens 2015 (voir point college séparé).

-RCA : 3 partir de 2015, inscription des charges financiéres des emprunts (+/- 185.000 €) transférés de la
RCA suite a I’achat des immobilisations et 4 I’angmentation de capital.

-De 2016 a 2020, la charge de dette se base sur des nouveaux investissements « part propre » estimés a
3.450.000 €/an et des montants supplémentaires comme « grands projets » soit 5.600.000 € en 2016,
1.892.500 € en 2017 et 15.000.000 € en 2018 pour 'aménagement du batiment BELGACOM.

-Intéréts débiteurs : 160.000 €/an.

*Provisions ;
-En 2015 : provision constituée de 450.000 € pour faire face au risque de la Zone de Police suite au
changement de légisiation (non-indexation des dotations fédérales).

-De 2016 4 2020 : Nouvelles provisions constituées : provision de 1,5% de la dotation de base du CPAS
(=estimation de I’impact de la réforme du chomage et risque de sous-financement des maisons de repos

suivant transfert des compétences du fédéral au régional).

2. Tableau de capacité d'emprunts 2013/2018 (voir annexe)

L'étalement de la nouvelle capacité d'emprunt pluriannuelle se fait sur une période de 6 ans de 2013 a4
2018.

-La Circulaire budgétaire 2015 précise que les investissements prévus par emprunt dans les budgets des
entités consolidées (CPAS/ZP/RCA...) doivent également étre repris dans la balise d’investissement de la
Ville, & concurrence de 150€/habitant/an.,

-En considérant des investissements de I’ordre de 3.450.000 €/an, plus les grands projets divers arrétés de
la mandature a partir de 2016, la balise s’éléverait en moyenne sur les six ans a 129€/an/habitant.

Ces montants sont intégrés dans le tableau de bord et représentent le maximum pour garder 1’équilibre
2015/2020.

N° 03 — ZONE DE POLICE - Exercice 2015 — Dotation communale - Fixation
Il y a lieu pour le Conseil communal de voter la dotation & la zone de police soit :

8.103.708,79 € a titre de contribution dans le déficit de ’exercice 2015. Ce montant représente celui de
2014 indexé de 3,04 %.
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Budget 2015 en équilibre : tout faux ! Quant a la fiscalité : tous les
records sont déja battus !

Situation politique

Chagque jour qui passe nous en apprend du nouveau sur les tensions et

les incohérences qui régnent au sein de la majorité CDH/MR.

Mardi dernier, au conseil communal, c’est le conseiller Bernard Piron
(CDH) qui sort furibard de la salle apres les propos « populistes » de
Freddy Breuwer, «chef de file MR». Certes le PS est également
égratigné, mais, nous, nous ne faisons pas partie de la majorité ! La

~ solidarité entre le CDH et le MR en prend un coup.

Au méme (!) conseil, 'intervention de Malik Ben Achour (PS) en faveur
de la création d’une task force rassemblant tous les acteurs (et tous les
partis) pour venir au secours du centre-ville, une intervention positive et
plutét bien accueillie en fonction de la gravité de la situation, est rejetée
dédaigneusement par I’échevin CDH Benoit Pitance, a I'étonnement de
beaucoup... Le PS, premier parti aux élections de Verviers et de la

Wallonie, mérite une autre considération...

Cette semaine, encore, nous apprenons qu'une révolution est intervenue
au comité de concertation Ville/CPAS, ou le PS est présent (Robert
Botterman) via le bureau permanent du CPAS. C'est 'endroit ot,
normalement, la Ville et le CPAS doivent se mettre d’accord. Certes dans

une majorité bien ordonnée, tout est décidé a I'avance, mais ici rien de
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tel | Et 'on apprend ainsi que I'échevin du budget et des finances Pierre
Moson, dont la compétence est reconnue, ainsi que sa résistance aux
excés budgétaires du CPAS (et d’autres), est proprement « dégommé »
au profit d'un autre vaincu (en compensation?) du rabibochage
d’Halloween, a savoir Maxime Degey (qui s’était fait « vider » du CTLM

par son propre parti...).

Et ce «coup d’Etat» fait suite a de réelles divergences en matiere
budggétaire (je vais y venir) entre Freddy Breuwer (président du CPAS
MR) et Pierre Moson (échevin du budget MR).

Radio Couloir est remplie d’anecdotes croustillantes sur les relations
entre échevins et fait méme état de nouveaux actes de revanche en
préparation de Freddy Breuwer qui ne pardonne pas l'affront a sa
personne, suite a la perte du budget (Pierre Moson et Aurelia Luypaerts

n’en dormiraient plus). Bref les couteaux sont tirés. ..

Nous sommes dans une nouvelle sorte de roman d’Agatha Christie... il
va y avoir un meurtre a 'hétel de ville mais on ne sait pas (encore) qui
en sera la victime ni qui en est I'auteur présumé. La suite au prochain

chapitre !

Tout cela est du pain béni pour I'opposition, et en particuliers le PS?
Oui, bien s{ir, mais avouez que nous n'y sommes pour rien et que nous
en sommes réduits & compter les coups et a attendre I'explosion finale, ce
qui nous déplait beaucoup. Car nous ne sommes pas la pour assister a

des reglements de comptes !
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En effet, tout cela ne serait qu'un mauvais vaudeville provincial s"il ne
s'agissait de la situation d’une ville, la nbtre, en pleine crise et qui
connait de graves menaces sur tous les plans, ¢économique,
démographique, social, pauvreté, culturel et interculturel etc. (ce que I'on
ne peut reprocher au seul collége actuel, sinon qu’il ne fait rien sur le

terrain, malgré ses belles paroles, depuis deux ans maintenant).

Alors notre message & la majorité CDH et MR (et singulierement a
I'intérieur d’'un MR divisé comme jamais) est clair: mettez-vous

d’accord ou passez la main !

Le budget ordinaire 2015

Venons-en au budget proprement dit. Tout d’abord un remerciement
sincére & M. I'Echevin des finances ET du budget pour la qualité des
informations transmises, particulierement compleétes et transparentes,
ainsi bien sfir qu’a M. le receveur et & tous les agents qui ont contribué

aux documents.

Pour commencer, une remarque générale et qui m’étonne. Alors que la
population verviétoise augmentait en nombre régulierement depuis

quelques années, pour la premiere fois elle décroit. Pas de beaucoup
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(environ 300 personnes : de 56,059 a 55.791). Mais c’est inquiétant si cela

devait se confirmer. Faites-vous fuir les gens ? Revenons au budget...

En équilibre ! C'est ainsi que "échevin (nouveau et étonné) du budget a
lancé son cris de joie dans la Presse il y a déja deux semaines. Epinglons
que le conseil communal n'en était en rien informé. Et nous nous
demandons méme si I'ensemble du college 1'était, lui qui a arrété le
budget par la suite | Sommes-nous en présence dune nouvelle « affaire »
Breuwer ? La sortie de 1'échevin (MR a nouveau) Moson est-elle bien
conforme aux décisions éthiques de la majorité rabibochée CDH-MR ...

question ?

Nous reviendrons en détail sur le contenu du budget au conseil communal, la ot
le débat doit avoir liew Mais nous ne résistons pas au plaisir de vous donner nos

premiéres impressions, puisque le nouvel échevin du budget U'a fait lui-méme.
Vous avez dit « équilibre budgétaire » ?... Vous avez tout faux !

Passons sut les 2 millions € qui ont permis ce tour de passe-passe et qui
sont entiérement dus au rattrapage « incendie » (les sommes dues pour
le pass¢ qui ne nous ont pas encore été payées ( merci au college
précédent qui a initié toutes les procédures de recouvrement a I'encontre
des communes qui participent déja a la zone) et I'économie réalisée a
partir du 1er juillet pour la nouvelle « zone de secours » (les nouveaux

montants qui sont mutualisés et pour lesquels notre bourgmestre a fait

généreusement un cadeau lourd de centaines de milliers d’euros a des
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communes qui n’en demandaient pas tant et qui nous doivent encore...
des centaines de milliers d’euros, comme l'a trés bien expliqué Muriel
Targnion !). Passons ? Quoique... Sans jouer les oiseaux de mauvais
augure on peut légitimement s'interroger sur lattitude des autres
communes. Les communes de Dison et Jalhay vont elles réellement
payer ce qu’elles nous doivent depuis des années ? Et I’ « accord» sera-t-
il respecté pour I'avenir malgré l'attitude « responsable », je reprends les

mots du bourgmestre, de Verviers (et qui nous cofite si cher...) ?

Soyons justes : il y avait trois mauvaises nouvelles a encaisser : la chute
des dividendes, la diminution du fonds des communes, I'augmentation
(aprés de sérieux dérapages) a la zone de police et au CPAS pour les
chémeurs qui sont exclus par le fédéral et qui aboutiront au CPAS

communal,

Les dividendes sont en chute libre et I'inscription pour celui de Finimo
n’est pas slire, de I'aveu méme de I'échevin du budget en commission,
faute d’informations suffisantes et d’ailleurs contradictoires en

provenance de Finimo.

La diminution du fonds des communes... alors que la taxe fonciere avait
été sérieusement augmentée 'an dernier (a charge des contribuables
verviétois propriétaires avec l'impact prévisible sur les loyers) sous
prétexte... d’augmenter notre part dans le fonds des communes! La
prévision était donc totalement inexacte ! Echec donc, méme s'il est vrai
que nous aurions regus encore moins sans cette augmentation. En réalité

cette diminution serait due, selon la Région wallonne, ce dont la Ville se
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défend, aux carences répétées du logement public a Verviers (dont cofit :
de l'ordre de 350.000 euros)... ce dont l'échevin du logement s’est

longuement vanteé.

Evidemment: d’autres communes que Verviers ont pensé aussi a relever
leurs additionnelles fonciéres... ce qui relativise notre augmentation de

part.

Pour les recettes vous avez l'air trés satisfaits qu’elles n’augmentent
plus... il ne manquerait plus que cela, vous qui avez battu 'an dernier
tous les records de fiscalité a Verviers, records qui ne sont pas prés d’étre
approchés, ou alors encore par vous CDH et MR. Apres tout il reste
encore 4 ans mais on se rapproche tout doucement des prochaines

élections communales...

Notons que les recettes de stationnement augmentent encore d'un
million d’euros. Inutile donc de compter sur votre compassion ou encore
moins votre compréhension pour quelque chose qui constitue pourtant
une des causes du déclin de notre centre-ville... Les consommateurs
risquent définitivement d’aller voir ailleurs, malgré vos beaux projets, ce

qui ne nous réjouit pas...

Dépenses de fonctionnement: nous épinglerons les multiples sous-
évaluations qui parsement le budget 2015 qui est ramené quelque part
entre le compte 2011 et celui de 2012. C'est dire! Ou alors y a t'il une

volonté réelle de moins éclairer, moins réparer (les routes ! faudra t'il
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rouler en 4x47), moins chauffer, moins entretenir le patrimoine

communal etc...et, dans ce cas, serez-vous capables de le faire ?

Ce budget sacrifie en réalité les dépenses de fonctionnement (donc les
services a la population) mais aussi les subsides. Il y a des problemes
dans les subsides culturels (blocage de la dotation au CCRV, diminutions
importantes pour Fiesta-City, le Festival Jazz & Verviers et le Festival de
la guitare. Ces diminutions touchent l'intervention « cash » que les
organisateurs regoivent. Cela aura pour conséquence, s’ils ne se
découragent pas, d’affecter 'engagement d’artistes et donc d’appauvrir
les affiches. Les verviétois apprécieront, d’autant plus qu’il s’agit
d’organisations culturelles qui contribuent sans pareil au renom de

Verviers et a I'attractivité du centre-ville,
Et puis il y a cette curieuse décision en matiére de subsides aux creches...

Si nous avons bien compris (ce n'est pas simple), vous allez modifier les
régles applicables a toutes les créches, celles qui sont communales et
celles qui relévent d’un pouvoir privé. Sur le principe nous pouvons étre
d’accord, méme si nous attachons une attention plus particuliere aux
créches communales. Dans un premier temps rien ne change au budget
méme si la dotation par lit diminue, que les utilisateurs soient domiciliés
a Verviers ou non. Mais, a "avenir, vous ne subsidierez, pour une partie
dite variable (outre donc la dotation fixe par lit ramenée a 1.200 €), que
les utilisateurs domiciliés & Verviers (400 € par utilisateur). Ce qui
représente potenﬁellement une diminution des subsides de 28.000 € si la

fréquentation actuelle par les non-verviétois ne change pas. Vous incitez
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donc les garderies & mettre a la porte les non-verviétois si elles veulent

garder leurs subsides inchangés !!! Est-ce juridiquement défendable ?

Plus grave: cette mesure va toucher particulicrement la creche
communale « La Tourelle », qui est celle qui accueille le plus de non-
verviétois (45 %). Alors méme qu'elle a été créée avec le CHPLT pour
accueilliv, notamment, des enfants du personnel de I'hopital, et
singulierement des infirmieres dont on a par ailleurs le plus grand
besoin. LA on se prend carrément les pieds. Nous serons en tout cas tres

attentifs a ce que vous allez faire dans ce domaine... !

On peut d’ailleurs s’étonner du gonflement des subsides d’interventions

sociales en dehors du contrdle du CPAS... Le CDH est de retour..,

Nous commengons aussi a étre excédés par la politique de subsides en
matiére sportive. Mais la c’est mon collegue Didier Nyssen qui

interviendra globalement lors d’une prochaine séance.

Le PS veut épingler aussi la participation des parents dans les frais de
surveillance et de cours. Celle-ci passe de 195.000 € en 2014 & 240.000 € en
2015 dans I'enseignement primaire et gardien et de 15.000 a 24.000 € dans
I'enseignement pour handicapés (ce que le PS réprouve totalement).

54.000 € & charge des citoyens !

Enfin nous actons I"échec des primes a l'acquisition et a la rénovation
d’immeubles, ramenées ‘de 75.000 a 30.000 €, malgré de nombreux effets
d’annonce ... On m’a méme répondu par écrit qu'aucune prime n’a

encore été accordée a ce jour. Il y a eu une trentaine de demandes mais
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aucune ne rentrait dans les conditions assez strictes reprises au
réglement. Le montant inscrit permet néanmoins d’octroyer 2 ou 4
primes en 2015 « vu la nécessité d’économie ». Un beau coup d’épée dans

I'eau en quelque sorte...

Est également la perdante de ce budget: la politique du personnél
(nominations quasi inexistantes etc...). Plus grave: les agents des
services centraux ont le sentiment de payer alors que les autres agents
des entités consolidées ne subissent pas les mémes efforts. Exacte ou non,
cette impression d’inégalité de traitement est particmﬂiérement

démotivante...

Et enfin, vous prévoyez, malgré tout, un saut d’index en 2014. Belle
prudence ! Mais irez-vous jusqu’a faire comme la ville a gestion socialiste
de Dison, et promettre au personnel communal de payer cet index quel
que soit l'attitude du fédéral en matiere de saut d’index ? Merci de

répondre a ma question ! Nos agents vous écoutent !

J'en viens aux dépenses de transfert... La c’est le pompon !

Elles augmentent de plus de 14 % ! Et elles sont supérieures au plan de
gestion de prés de 4 millions €... Certes il y a la nouvelle dotation
(bénéfique pour le budget) & la zone d’incendie & partir du 1¢ juillet.
Mais pour le reste ? La Tutelle de la Région wallonne va-t-elle accepter

cette explosion ? Nous le saurons tot ou tard...
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Et d’abord le CPAS...

Bien sir le PS est toujours rassuré de voir les dépenses sociales

augmenter, surtout en cette période... Mais ici...

Le montant de la dotation budgétaire de la Ville augmente en réalité en
un an de 2 % + 300.000 € compromis laborieux, et difficilement
justifiable, entre les positions de 1'échevin du budget et le président du
CPAS qui demandait beaucoup plus. Comment justifier ce chiffre de
300.000 euros qui ressemble plus a un marchandage politique qu’a une

réalité budgétaire !?
Alors ; sous-estimation ou non ?

Observons le nombre de chdmeurs qui vont émarger au CPAS le premier

janvier prochain, dans deux semaines, et par la suite...

Avec 300.000 euros nous n’irons pas tres loin... Méme si 'on peut
compter sur 5 % d’augmentation de lintervention fédérale (grace,
rappelons-le, au gouvernement Di Rupo). Mais cela sera-t-il suffisant
comme I'avance I'échevin du budget ? Des travaux de la commission des
finances cela correspondrait a la prise en charge d’environ 170 exclus...le
guart de ce gu’il faudrait prévoir selon les organisations syndicales, qui

sont bien placées pour ¢valuer ces transferts mis a notre charge... ?

Le journal « La Meuse », dans son édition d’hier, prévoit également 700
exclus en janvier. C’est essentiel! Comment le CPAS va-t-il pouvoir
empécher des personnes de venir s’inscrire si elles sont en droit de le

faire 2?? Et de toute facon tous ces dossiers, justifiés ou non, représentent
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des frais administratifs considérables dont une partie restera a charge du

CPAS... Autant de questions sans réponses...

Plus grave : les projections a 5 ans divergent totalement entre la Ville et
le CPAS (désormais privé de ses réserves). La différence (pour la Ville)
porterait sur des millions ? Que va-t-il se passer? La tutelle va-t-elle
accepter cette situation inadmissible ou aurons- nous droit a un nouveau
plan de gestion ? Questions sans réponse actuellement tant la tension est
grande entre les deux institutions... Qui a raison et qui a tort ? « L'un de
vous deux » ment aurait dit Verwilghen...L'opposition ne peut que

s’interroger a ce stade...

Et puis il y a la police et sa guerre des chefs (les bourgmestres et les
commissaires)... Je ne reviendrai pas sur les dérapages constatés en 2014
sans me prononcer sur les responsabilités. Nous ne sommes pas en

conseil de police et nous parlons de la dotation budgétaire de la Ville.

Celle-ci passe de 7,8 millions a 8,1 millions en 2015 (apres étre passée par
8,2 millions en MB2). Sous-estimation ou non ? L’avenir nous le dira!
Mais on sait que la participation fédérale dans le déficit de la zone ne

cesse de diminuer... Alors rendez-vous aux modifications budgétaires !

Bref, en matiére de dépenses de transfert, les perspectives sont carrément

noires...
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Enfin les dépenses de dette. Elles augmentent de l'ordre de 500.000 €, et
autant au-dessus du plan de gestion, ce n’est pas rien, malgré I'extréme

faiblesse des taux. A surveiller.

En conclusion, ce budget 2015 ne restera pas dans les annales des bons

budgets. C’est du grand n’impdrte quoi !

L’an dernier nous avions proposé au conseil quelques amendements
emblématiques. Nous y renongons cette année ! C'est tout le budget qu'il

faudrait refaire !

Nonobstant un équilibre précaire et méme trompeur, et malgré les
records de fiscalité payés par les verviétois, et I'inquiétude de notre
personnel, ce budget est plein d’incertitudes et pose autant de problemes

qu'il n’en résout dans un climat délétere.

Notre train budgétaire fonce dans le brouillard et est a la merci du
moindre aiguillage bloqué, celui de la Tutelle entre autres... Vous nous

faites peur ! Je vous le rappellerai !

En tout cas vous ne pourrez pas dire que nous ne vous avions pas

prévenus et que vous ne le saviez pas !

Merci de votre attention.

Pour le groupe PS,

Jean-Francois Istasse
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Faute d’ambition, un budget extraordinaire creux : un
grand sac vide !

CONSEIL
COMMUNAL

Madame la Présidente,
Mesdames, Messieurs,
Chers Collégues,

Le budget exiraordinaire 2015 que vous voterez ce soir devrait &tre votre budget phare
puisque nous approchons tout doucement {a mi-mandature.

Malheureusement, vos divisions internes, votre manque de vision mais surtout votre
incapacité a affronter les défis d’une ville en souffrance vous conduisent a proposer
moins que de petits projets, un véritable néant !

Votre budget extraordinaire est un budget d’¢tudiant. On étudie, on étudie, on étudie. ..
Et pourtant, vous vous testez vous-mémes 4 I’examen. Cela est donc utile et le groupe
socialiste ne demande qu’une chose ; des actions concrétes et un projet de ville digne
de ce nom. '

Passons rapidement quelques points en vue :

-Vous « maintenez » le niveau des investissements pour les écoles (528.000 € non
dépensée cette année et donc reportée sur les 975.000 € promis par MM. les Echevins
Legros et Degey), ce niveau reste toujours inférieur au réel besoin. Vous supprimez
pour la premiére fois depuis de nombreuses années les dépenses pour remplacer le
mobilier scolaire (Enseignement fondamental : 25.000 € / Enseignement spécialisé :
5.000 €). Le corps enseignant et les éleves devront donc, au moins en 2015, souffrir
directement de cette perte de crédit fort utile aux 3000 éléves qui fréquentent les
établissements scolaires communaux.

-Les études : études hydrographiques a Heusy, études rue de la Paix, études pour la
promenade des Récollets, études rue du Naimeux, études pour les murs de
souténements des cimetiéres et autre que les murs des cimetieres, études du projet
Phoenix, études pour le hall sportif sur le site HDB, en clair plusieurs centaines de
milliers d’Euros sans concrétisation.

~-Autre élément surprenant, I’ investissement pour le parc informatique et les réseaux.
Vous connaissez la situation catastrophique du réseau et de I’équipement et vous
n’inscrivez que 175.000,00 € pour 350.000,00 € demandés. Bient6t le retour de la

machine a écrire 7
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Je ne vais pas citer le catalogue des inepties qui figurent dans ce budget mais en cibler
trois :

1) Vous persistez dans la voie tracée I’année derni¢re pour la rénovation du Grand
Théatre, seul dossier FEDER 2014-2019 alots que vous n’avez méme pas
encore obtenu ni I’accord ni le feu vert des autorités supérieures

2) Vous décidez d’acheter une partie du bien situé rue du Prince 12A, immeuble
dit CMK dont la présidence est revenue a un ancien conseiller communal CdH.
Fonds propres, charges importantes, acheter un taudis sans inscrire un Euro au
budget pour sa rénovation...surprenant ! J’en profite pour interroger I’Echevin
du Logement et par ailleurs Président de Logivesdre, afin de connalite
P’estimation du cofit des travaux pour la rénovation de ces 6 appartements dans
le cadre de I’ancrage communal et surtout avoir son sentiment personnel sur ce
dossier ? Quel est I’avis du Bourgmestre qui a décidé de voler au secours de scs
amis ?

3) Le Phoenix : entrée de ville, revitalisation urbaine a la porte de Heusy, vous le
démolissez ! Excellente nouvelle, nous vous en félicitons. Merci de nous
préciser ce que vous comptez en faire aprés sa démolition car rien n’est inscrit
au budget et manifestement aucun projet en vue...

De maniére générale, que donnez-vous comme moyens d vos services ?

*Les moyens humains au service informatique et aux services des travaux se sont
fortement réduits sans remplacement dans I"immédiat & [’exception du coordinateur
des travaux désigné lors du dernier conseil communal.

*Véhicules : rien & signaler et ¢’est une grande premiere dans le budget communal
*Matériel et équipements : réduits a une portion congrue

En d’autres mots, vous ne donnez plus & cette ville ni les moyens de fonctionner, ni les
moyens de se redresser et cela principalement par manque d’ambition, de gangrenes et
de querelles internes.

En résumé, voire budget de prés de 19 millions d’Euros auquel il convient de retirer 4
millions de remboursement anticipé des emprunts de préfinancement. Retirons
également 2.5 millions d’Euros pour la revitalisation urbaine dont celle de Spintay si
chére 2 Monsieur le Bourgmestre. Retirons aussi les 3 millions du Plan
d’investissement communal (subsidié & moitié par la Région Wallonne) et retirons
enfin les 3 millions d’Euros 6 combien hypothétiques pour la désignation d’un auteur
de projet au Grand Thédire.
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Au final, votre budget d’investissement se réduit donc & 8 millions d’Euros. Je vous
invite a vous tourner vers les autres villes de notre arrondissement et, en comparant ces
montants, plus que génés vous seriez honteux !

Derniéres questions ; quid de la rénovation des escaliers Sainte-Julienne, des escalicrs
de la Chic-Chac, de I’aménagement des trottoirs situés rue Godin a Ensival et de
I’éclairage du Parc Godin (inscription étonnante de 35.000 € pour I’éclairage existant
au Plan des Clarisses) ? -

En attendant d’avoir des réponses précises, je vous remercie toutes et tous pour votre

attention, en particulier les différents services pour leur disponibilité et leur
professionnalisme,

Hasan AYDIN
Consetiller communal PS a Verviers
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Budget 2015 de la Ville de Verviers

Tout d’abord, je voudrais remercier le directeur financier, ses services et
I’échevin du budget pour les informations qui nous ont été transmises.

Lé budget 2015 de la Ville de Verviers est difficile comme le seront
probablement les suivants puisque les pouvoirs publics locaux sont, comme
pratiquement tout le monde, a I'exception du pouvoir économique et financier,
des victimes de la crise financiére.

Et les pouvoirs locaux n’ont pas, au contraire du pouvoir fédéral, ['occasion
d’aller chercher 'argent [a ou il est vraiment.

A cela s’ajoute Facharnement du pouvoir fédéral a ruiner nos villes et nos
communes. Une des mesures qui montre a quél point il ne nous aime pas voire
méme qu’il nous méprise va rentrer en application au 1% janvier 2015, Et, cette
mesure va nous colter une fortune.

Le gouvernement wallon a d’ailleurs réagi puisqu’il nous demande d’indexer
annuellement de 3,5 % la dotation communale au CPAS (page 2 de la circulaire
budgétaire concernant les budgets communaux). En temps normal, un parti
comme Ecolo devrait se réjouir d’une telle indexation et I'applaudirait «des
deux mains ». Mais dans ce cas-ci, tout le monde sait qu’en réalité, cette
demande du gouvernement wallon n’existe que pour répondre en partie au
transfert de caisse du fédéral vers les communes, concernant la fin du droit aux
allocations d’attente pour les chédmeurs. Si nous en voulons autant a votre
majorité dans ce dossier, c’est que vous n’avez jamais essayé de résister. Vous
avez méme refusé de voter notre motion de protestation et vous n"avez méme
pas voté celle du PS qui était pourtant ultra modéree. Nous ne pouvons pas
partager 'avis du leader maximo du MR verviétois, Pierre-Yves Jeholet, qui
dans une interview a Télévesdre il y a quelques semaines, disait que les
communes ne devaient pas toujours se plaindre, ni des mesures fédérales ni
des mesures régionales, dont elles sont pourtant victimes. Oui, Monsieur
Jeholet, ¢’est vrai qu’il ne faut pas se plaindre, ce qu’il faut, c’est résister. Et la
résistance paye toujours car il ne faut pas oublier que c’est gréce a celles de
bourgmestres MR, PS, CDH et Ecolo que nous devons le fait que les revenus
d’intégration sociale soient désormais financé a 5 % de plus qu’avant. C'est
déja une petite compensation. A terme, ce sont 700 nouveaux revenus
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d’intégration sociale, par rapport aux 1.600 que nous avons déja, qui nous
attendent a cause du gouvernement Di Rupo. Sans oublier, I'explosion future
des médiations de dettes. Oui, Mesdames et Messieurs les membres du
collége, les dépenses de notre CPAS vont exploser. OQui, Mesdames et
Messieurs les membres du collége, les futures dotations communales au CPAS
vont exploser. Et quand on en connait les motifs, on ne doit pas s’en réjouir.

Si le groupe Ecolo n"oublie pas non plus, que les grandes villes ont plus de
difficultés encore que les autres pouvoirs locaux, il n’en demeure pas moins
que nous devons enfin souligner un point positif pour nous a savoir la réeforme

des pompiers.

Madame la Conseillére Muriel Targnion nous a démontré il y a moins d’un mois
gue nous aurions pu obtenir encore plus. |l n’en demeure pas moins que la
réforme des pompiers nous est de toute fagon favorable : nous allons encore
recevoir plus d’un million d’euros pour les antérieurs, nous gagnerons un peu
moins de 900.000 € en 2015 et 2.400.000 € en 2016. Au niveau du personnel,
rien gu’en 2015, les dépenses du personnel seront en diminution de 8,39 %,
grice a la réforme des zones de secours. Bien évidemment, nous devrons payer

notre quote-part a la zone mais globalement «on y gagne».

Méme si il y a les problémes du CPAS et que nous perdons des rentrées des
dividendes des intercommunales, il y a aussi une augmentation des rentrées du
Fond des communes, de I'|PP et la taxe additionnelle au précompte immobilier.

Ce que nous voulons dire par 1a, ¢’est que méme si la situation est tres difficile,
vous ne pouvez pas non plus 'exagérer pour justifier votre politique d’austérité
car il y a aussi des motifs d’espoir.

D’autant qu’ au niveau des dépenses de fonctionnement, nous ne cessons de
répéter que nous avons atteint un tel niveau de technologie qu’il y a désormais
moyen de faire des économies d’énergie sans avoir froid ainsi que des
économies dans le domaine des communications.

Depuis le début de cette mandature, nous vous avons toujours dit que votre
politique culturelle était une des rares auxquelles nous pouvions adhérer. Tant
d’ailleurs sur son financement que sur la politique elle-méme. Nous avons déja
dit que c’'était d’autant plus surprenant que «mettre de I'argent dans la
culture», ce n'est pas habituel «a droite». Nous trouvons donc que vous en
avez d’autant plus de mérite. Par contre, I'objectivité nous impose aussi de
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souligner la réduction de deux subsides culturels : 1. Celui a 'ASBL «Verviers
Music Festivals» qui passe de 30.000 € a 20.000 €.

2. une réduction pour la
campagne d’information «interculturalité et vivre ensemble» de 15.000 €
4 10.000 € (page 96 du budget ordinaire). C'est étonnant puisque a juste titre,
vous n’arrétez pas de parler de I'importance du «vivre ensemble».

Pour rester encore un petit peu dans le positif, nous avons 'honnéteté de
souligner I'effort que vous faites pour les créches {page 97 du budget
ordinaire). Il faut dire que cet effort devenait indispensable.

Par contre, a I'inverse de votre politique culturelle qui est notre agréable
surprise, Ecolo a le devoir de constamment insister sur notre plus grande
déception a savoir 'aide au mouvement associatif. Pourtant, au début de la
mandature, on s'était dit qu’avec le CDH, c’est un secteur qui serait préservé
voire méme chouchouté. Certes, il n'y a plus vraiment dans le budget 2015 de
réduction significative des aides mais il avait déja été suffisamment massacré
en 2013 et en 2014. Et 2015 n'apporte pas d’améliorations sensibles. Puis, ily a
vos conflits permanents avec lui qui se refléte presque quotidiennement dans
la presse, encore celle d’aujourd’hui. Mais laissez-le donc tranquille ! I joue un
réle citoyen considérable dans notre ville.

Pour le budget extraordinaire, nous relevons juste que 20 millions nous semble
peu pour une grande ville. Vos politiques d’investissements ne débuteront pas
encore en 2015,

Nous terminerons notre bréve intervention par une proposition. Vous n’étes
pas sans savoir que le gouvernement fédéral souhaite nous obliger & subir un
saut d’index qui sera préjudiciable a tous les travailleurs que nous sommes. A
I'inverse, si malheureusement il est confirmé, notre ville pourrait économiser
230.000 € en 2015. La commune de Dison a proposé de ne pas appliquer ce
saut d’index. Nous ne vous proposerons pas la méme chose car nous ne
sommes pas tout a fait certains a 100 % que cette mesure ne sera pas
contestée par la tutelle. Par contre, les travailleurs de la Ville, et c’est tout en
leur honneur, ont en son temps accepté, pour montrer 'exemple, que 'on
touche & leur prime de fin d’année. Si saut d’index, il devait y avoir, nous vous
proposons de rendre la prime de fin d’année aux travailleurs.

Philippe Kriescher
Conseiller communal Ecolo.
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Conseil communal du 19 décembre 2014

Intervention du groupe cdH sur le budget 2015

Monsieur le Bourgmestre,
Mesdames et Messieurs les membres du collége,
Chers collégues,

D'abord et avant tout, nous souhaitons remercier I'Echevin du Budget et a travers lui,
tous les acteurs qui ont contribué a I'élaboration de ce budget comme tout
particuliérement notre nouveau directeur financier qui a réussi a maintenir le cap
nonobstant les obstacles et autres difficultés.

Cet exercice était, et reste, plus que jamais difficile dans le contexte de rigueur actuel
que nous connaissons et surtout avec les incertitudes et les fluctuations d’estimation
‘qui nous viennent tantdt en recettes, tantdt en dépenses, tantdt des pouvoirs subsidiant,
tantot des entités subsidiées.

Aujourd’hui, le fruit de tous vos efforts, de toutes vos réunions est dans nos mains !

En équilibre, s'appuyant sur des estimations de recettes prudentes, ce budget 2015
s'inscrit, malgré le contexte socio-économique difficile, dans la_continuité d'une saine

gestion.

Méme si certaines bonnes nouvelles nous permettent d'avoir un peu le sourire, comme
par exemple, la création de la zone de secours et donc, d'une plus grande mutualisation
des dépenses de sécurité civile avec d'autres communes, nous ne devons pas nous voiler
la face, des efforts devront encore étre faits car les perspectives ne sont gucre
réjouissantes.

En effet, il est pour nous hors de question d’augmenter encore la charge des principaux
impéts.

On pourra peut-&tre encore faire des économies, en décidant encore davantage de faire
confiance aux intelligences présentes dans nos administrations, a tous les échelons, et
qui connaissant le terrain, apergoivent sans doute des pistes pour étre encore plus
efficace et éviter les gaspillages.

Cette démarche se traduit également dans la volonté de continuer a identifier
exactement qui fait quoi dans le paysage public et parapublic verviétois, de supprimer
les doublons, de favoriser les collaborations entre nos différents partenaires en ce
compris 'associatif.
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Cet effort de rationalisation n’a jamais été un but en soi ; il est avant tout au service de
I'efficacité des politiques que nous menons, ensemble, de maniére transversale,
pour le devenir de Verviers.

Cependant, comme je le rappelais encore 'année passée, nous insistons sur le fait, que si
des synergies vont de pair avec des économies d'échelle, elles doivent prendre aussi en
considération la logique humaine et donc qu'elles soient prises et construites au fil du
temps en parfaite concertation avec I'ensemble des acteurs. Nous ne devons pas
confondre vitesse et précipitation.

Le cdH accordera une importance particuliére a ce que les budgets Ville, CPAS, police,
synergis (RCA), et autres entités suivent les mémes lignes, les mémes logiques
d’économie, de rationalisation et d'efficacité.

Cette crise nous incite, plus que jamais, & remettre le sens de I'autre au c?ur de notre
projet de société.

Comme vous le savez, pour le cdH, le bien-étre des familles est une exigence
politique.

Nous ne pouvons donc gue souscrire, entre autre, a I'augmentation de 75 000€ pour les
créches afin d’augmenter et pérenniser le nombre de places d’accueil pour permettre
aux Verviétoises et Verviétois d'aller travailler en toute sérénité ou encore d'aller en
formation.

Cet appui est indispensable et le groupe cdH veut vraiment continuer a développer
toutes les initiatives et les possibilités offertes pour concilier vie familiale et travail.

Aujourd'hui plus qu'hier, nous devons répondre a de nouvelles inégalités inhérentes a
I'évolution de notre société.

Elles s’expriment notamment par de nouvelles formes de solitude. C’est pourquoi nous
sommes heureux de pouvoir maintenir des activités de cohésion sociale, qui si elles
semblent marginales, sont importantes pour les bénéficiaires, comme par exemple les
« Verts et Vifs », ou encore le projet du cinéma pour nos seniors,

Mais cette crise touche aussi notre centre-ville et ses commercants. 1l est devenu
primordial de restaurer la confiance et nous sommes convaincu que le lancement du
BID sera une étape importante dans le renforcement du partenariat, de plus en plus
indispensable , entre la Ville, I'UCM, Union des commergants et les promoteurs de
Crescend'Eau et les Rives de Verviers. Complémentairement, nous espérons que I'étude
d’identité apportera des réponses positives a cet objectif.
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Il est aussi important de souligner que la dotation a la zone de Police, est augmentée de
3.04% (par rapport au Bl 2014}, ce qui permettra le maintien de I'effectif et de
préserver la police de proximité notamment dans les quartiers du centre-ville,

Cette augmentation démontre s'il le fallait encore notre attachement au corps de la zone
de police dont nous espérons qu’elle retrouve trés bientdt une sérénité bien nécessaire

Enfin, au dela des candidatures des projets structurants « FEDER », dont nous avons
déja parlés et sur lesquels je ne reviendrai pas. C'est avec satisfaction que nous
constatons la mise au budget extraordinaire de montants dédiés a des projets, certes
plus modestes, mais tout aussi important pour nos concitoyens comme par exemple:

—I'étude de faisabilité du projet de centre sportif trés attendu par les Verviétois,
—'étude hydrographique du bassin de Heusy et la réfection de certains égouts.
—la poursuite des travaux d’amélioration et de sécurisation de nos écoles

—La réfection des escaliers de la Chic-Chac, chére , entre autres a notre Echevin des
travaux mais surtout a de nombreux habitants ou encore, et je terminerai par I3, par la
réfection de murs aux cimetiéres qui a par le passé été trop souvent reportée.

Malgré les difficultés, vous avez réussi, tout en préservant au maximum notre personnel,
a dégager des moyens pour les objectifs prioritaires que notre majorité s'est fixée.

Ce budget 2015 nous semble réaliste, rigoureux et équilibré.

C'est pourquoi, avec toute son énergie et ses convictions, le groupe CDH soutient le
budget et & travers lui, 'excellent travail de cette majorité CDH-MR pour Verviers,hier,
aujourd'hui et encore demain.

Pour le groupe cdH

Bernard Piron




