
Administration communale de VERVIERS 
 

 
 
 
 
 

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 27 MAI 2019 
A 20.00 HEURES 

 
en l'Hôtel de Ville de Verviers 

 
ORDRE DU JOUR 

 
 
 

 
 
 
SEANCE  PUBLIQUE 
 

M. LE BOURGMESTRE F.F. 
 01.- PROCES-VERBAL DES RESOLUTIONS PRISES AU COURS DE 

LA SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU 25 MARS 2019 - Avis de 
la Section "Administration générale - Police - Sécurité - Aménagement du 
Territoire". 

 
 
 
 02.- CONSEIL COMMUNAL - Mandature 2019-2024 - Règlement d'ordre 

intérieur - Adoption - Avis de la Section "Administration générale - Police - 
Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 03.- UNION DES VILLES ET COMMUNES DE WALLONIE, A.S.B.L. - 

Présentation d'un représentant de la Ville au Conseil d'administration - 
Confirmation de la délibération du Collège communal du 27 février 2019. 

 
 
 
 04.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (suppression d'un emplacement de 
stationnement réservé aux véhicules utilisés par les personnes à mobilité 
réduite, avenue du Chêne n° 193) - Avis de la Section "Administration 
générale - Police - Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 05.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Règlement général des voiries communales verviétoises 
(RGVCV 19.1) - Avis de la Section "Administration générale - Police - 
Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 06.- SANCTIONS ADMINISTRATIVES - Médiateur local - Rapport 

d'évaluation du 1er septembre au 31 décembre 2018 - Rapport financier 
du 1er septembre au 31 décembre 2018 - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale - Police - Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 07.- SANCTIONS ADMINISTRATIVES - Médiation - Convention de 

collaboration entre la Ville et la Commune de Trois-Ponts - Adoption - Avis 
de la Section "Administration générale - Police - Sécurité - Aménagement du 
Territoire". 

 
 
 
 08.- INTERCOMMUNALES - RESA S.A. Intercommunale - Convention de 

cession d'actions représentatives du capital de RESA S.A. - Adhésion à 
RESA S.A. Intercommunale - Assemblée générale extraordinaire du 29 mai 
2019 - Ordre du jour - Adaptation de la liste des actionnaires - Adoption des 
statuts de RESA S.A. Intercommunale - Nomination du nouveau Conseil 
d'administration - Point d'information sur le processus d'autonomisation de 
RESA - Approbation - Avis de la Section "Administration générale - Police - 
Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 09.- INTERCOMMUNALES - RESA S.A. Intercommunale - Mandature 2019-

2024 - Désignation des cinq délégués de la Ville à l'Assemblée générale. 
 
 
 
 10.- INTERCOMMUNALES - RESA, S.A. Intercommunale - Mandature 2019-

2024 - Présentation des candidats administrateurs. 
 
 
 
 11.- INTERCOMMUNALES - Centre d'Accueil "Les Heures Claires", S.C.R.L. - 

Assemblée générale du 14 juin 2019 - Ordre du jour - Désignation 
des scrutateurs - Procès-verbal de l'Assemblée générale du 29 novembre 
2018 - Rapport du Comité de rémunération 2018 - Comptes 2018 - Décharge 
des Administrateurs et des Commissaires - Constitution du Conseil 
d'administration - Approbation - Avis de la Section "Administration générale - 
Police - Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 12.- INTERCOMMUNALES - Centre d'Accueil "Les Heures Claires", S.C.R.L. - 

Assemblée générale extraordinaire du 14 juin 2019 - Ordre du jour - 
Désignation des scrutateurs - Augmentation de capital - Approbation - Avis 
de la Section "Administration générale - Police - Sécurité - Aménagement du 
Territoire". 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 13.- INTERCOMMUNALES - Centre d'Accueil "Les Heures Claires", S.C.R.L. - 

Assemblée générale ordinaire du 14 juin 2019 - Ordre du jour - 
Rémunération des administrateurs et des membres du comité d’audit : avis 
du comité de rémunération - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale - Police - Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 14.- INTERCOMMUNALES - Centre d'Accueil "Les Heures Claires", S.C.R.L. - 

Mandature 2019-2024 - Présentation d’un candidat administrateur. 
 
 
 
 15.- INTERCOMMUNALES - Aqualis, S.C.R.L. - Assemblée générale du 5 juin 

2019 - Ordre du jour - Procès-verbal de la dernière Assemblée générale - 
Nomination d'administrateurs - Rapport de gestion du Conseil 
d'administration - Rapport spécial sur les prises de participations - Rapport 
des Comités de rémunération et d'audit - Rapport du Contrôleur aux comptes - 
Bilan et compte de résultats au 31/12/2018 - Décharge aux administrateurs et 
au Contrôleur aux comptes - Marchés publics : désignation du Commissaire 
réviseur et fixation des honoraires - Conseil d'administration : nomination et 
fixation du jeton de présence - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale - Police - Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 16.- INTERCOMMUNALES - Aqualis, S.C.R.L. - Mandature 2019-2024 - 

Présentation d’un candidat administrateur. 
 
 
 
 17.- INTERCOMMUNALES - ORES Assets, A.I.C.R.L. - Assemblée générale 

du 29 mai 2019 - Ordre du jour - Rapport annuel 2018 - Comptes annuels 
arrêtés au 31 décembre 2018 - Décharge aux administrateurs et au réviseur - 
Constitution de la filiale d’ORES Assets en vue d’exercer les activités 
de "contact center" - Modifications statutaires - Actualisation de l’annexe 1 
des statuts (liste des associés) - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale - Police - Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 18.- INTERCOMMUNALES - IMIO, S.C.R.L. - Assemblée générale du 13 juin 

2019 - Ordre du jour - Rapport de gestion - Rapport du Collège 
des contrôleurs aux comptes - Comptes 2018 - Point sur le plan stratégique - 
Décharge aux administrateurs et aux membres du Collège des contrôleurs 
aux comptes - Démission d’office des administrateurs - Règles de 
rémunération - Renouvellement du Conseil d’administration - Approbation - 
Avis de la Section "Administration générale - Police - Sécurité - 
Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 19.- INTERCOMMUNALES - ECETIA INTERCOMMUNALE, S.C.R.L.- 

Assemblée générale du 25 juin 2019 - Ordre du jour - Rapport 
du Commissaire sur les comptes 2018 - Rapport de gestion du Conseil 
d'administration - Bilan et compte de résultat arrêté au 31 décembre 2018 - 
Affectation du résultat - Décharge aux Administrateurs et au Commissaire - 
Démission et nomination d'administrateurs - Démission d'office 
des administrateurs - Renouvellement du Conseil d'administration - Fixation 
des rémunérations des mandataires - Nomination du Commissaire pour trois 
ans - Approbation - Avis de la Section "Administration générale - Police - 
Sécurité - Aménagement du Territoire". 

 
 
 
 20.- CREDIT SOCIAL LOGEMENT, S.C.R.L. - Mandature 2019-2024 - 

Présentation de candidats administrateurs. 
 
 
 
 21.- LOGIVESDRE, S.L.S.P. - Mandature 2019-2024 - Présentation des 

candidats administrateurs. 
 
 
 

M. DEGEY 
 22.- AFFAIRES ECONOMIQUES - Marché des producteurs locaux - 

Convention de partenariat avec IP BELGIUM S.A. - Ratification - Avis de la 
Section "Développement économique (Affaires économiques, Commerce et 
Emploi)". 

 
 
 

M. CHEFNEUX 
 23.- TOURISME - Adhésion à la Route européenne d'Artagnan - Convention de 

partenariat - Adoption - Avis de la Section Section "Culture - Tourisme - 
Participation citoyenne - Transition environnementale". 

 
 
 
 24.- MAISON DU TOURISME DU PAYS DE VESDRE, A.S.B.L. - 

Composition des organes - Assemblée générale et Conseil d'administration - 
Désignation des représentant de la Ville et des candidats administrateurs 

 
 
 
 25.- MUSEE - Règlement d'ordre intérieur - Adoption - Avis de la Section 

Section "Culture - Tourisme - Participation citoyenne - Transition 
environnementale". 

 
 
 
 26.- MUSEE - Legs de Mlle BEAURANG - Acceptation - Avis de la Section 

Section "Culture - Tourisme - Participation citoyenne - Transition 
environnementale". 



 
 
 
 
 
 
 27.- ARCHIVES - Archives de M. Jacques WYNANTS - Convention - Adoption - 

Avis de la Section Section "Culture - Tourisme - Participation citoyenne - 
Transition environnementale". 

 
 
 
 28.- PROPRETÉ PUBLIQUE - Bulles à verre enterrées - Renforcement du parc 

actuel en acquisition directe - Sites 2019 - Mise à disposition de 
l’Intercommunale INTRADEL aux fins de contrôle annuel et d’entretien 
préventif - Avenant à la convention de base de 2017 entre l’Intercommunale 
et la Ville - Adoption - Avis de la Section "Culture - Tourisme - 
Participation citoyenne - Transition environnementale". 

 
 
 

M. BEN ACHOUR 
 29.- GROUPEMENT D'INFORMATIONS GEOGRAPHIQUES, A.S.B.L. - 

Assemblée générale - Désignation d'un représentant de la Ville. 
 
 
 
 30.- VOIRIE - Champs des Oiseaux (S.P.R.L. en liquidation LA NATIONALE 

FONCIERE) - Régularisation d’emprises et d’excédent de voirie - Projet 
d’acte - Approbation - Avis de la Section "Travaux - Mobilité - Sports - 
Promotion de l'Egalité". 

 
 
 
 31.- MARCHES PUBLICS - Charte pour lutter contre le dumping social et 

promouvoir une concurrence loyale - Adoption - Avis de la Section 
"Travaux - Mobilité - Sports - Promotion de l'Egalité". 

 
 
 
 32.- GESTION IMMOBILIÈRE - Biens sis rue de la Chapelle n° 35 à 45 - Vente - 

Décision de principe - Approbation - Avis de la Section "Travaux - Mobilité - 
Sports - Promotion de l'Egalité". 

 
 
 
 33.- GESTION IMMOBILIÈRE - Appartement sis rue du Collège n° 30/2B - 

Acquisition - Projet d'acte - Approbation - Avis de la Section "Travaux - 
Mobilité - Sports - Promotion de l'Egalité". 

 
 
 
 34.- LA MAISON VERVIETOISE DES SPORTS, A.S.B.L. - Comptes 2018 - 

Approbation - Avis de la Section "Travaux - Mobilité - Sports - Promotion 
de l'Egalité". 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 35.- LA MAISON VERVIETOISE DES SPORTS, A.S.B.L. - Rapport d’activités 

2018 - Approbation - Avis de la Section "Travaux - Mobilité - Sports - 
Promotion de l'Egalité". 

 
 
 
 36.- LA MAISON VERVIETOISE DES SPORTS, A.S.B.L. - Budget 2019 - 

Approbation - Avis de la Section "Travaux - Mobilité - Sports - Promotion 
de l'Egalité". 

 
 
 
 37.- LA MAISON VERVIETOISE DES SPORTS, A.S.B.L. - Contrat de gestion 

2019-2024 - Approbation - Avis de la Section "Travaux - Mobilité - Sports - 
Promotion de l'Egalité". 

 
 
 
 38.- V.Y.B.A., A.S.B.L. - Convention avec la Ville - Renouvellement - Adoption - 

Avis de la Section "Travaux - Mobilité - Sports - Promotion de l'Egalité". 
 
 
 
 39.- R.A.B.C. ENSIVAL, A.S.B.L. - Convention avec la Ville - Adoption - Avis de 

la Section "Travaux - Mobilité - Sports - Promotion de l'Egalité". 
 
 
 
 40.- CENTRE REGIONAL DE VERVIERS POUR L'INTEGRATION (C.R.V.I.) 

A.S.B.L. - Assemblée générale et Conseil d’administration - Désignation des 
représentants de la Ville. 

 
 
 

MME LAMBERT 
 41.- CULTES : 
   a.- Eglise Marie Médiatrice -  
   b.- Eglise Notre-Dame de l'Assomption - 
   c.- Eglise Notre-Dame des Récollets -  
   d.- Eglise Saint-Antoine/Saint-Hubert/Saint-Jean-Baptiste - 
   e.- Eglise Saint-Bernard -  
   f.- Eglise Saint-Hubert - 
   g.- Eglise Saint-Martin - 
   h.- Eglise Sainte-Julienne - 
   i.- Eglise protestante (Verviers-Hodimont) - 

Comptes 2018 - Approbation - Avis de la Section "Santé - Affaires sociales - 
Lutte contre la Pauvreté - Egalité des Chances". 

 
 
 
 42.- CULTES - Eglise Saint-Joseph (Manaihant) - Budget 2019 - Modifications 

budgétaires n° 1 - Avis - Avis de la Section "Santé - Affaires sociales - Lutte 
contre la Pauvreté - Egalité des Chances". 



 
 
 
 
 
 
 43.- PLAN DE COHESION SOCIALE - P.C.S. 2020-2025 - Tableau de bord 

P.C.S. 3 - Approbation - Avis de la Section "Santé - Affaires sociales - Lutte 
contre la Pauvreté - Egalité des Chances". 

 
 
 

M. LE BOURGMESTRE F.F. 
 44.- DIRECTION FINANCIERE - Compte 2018 - Arrêt provisoire - Avis de la 

Section "Budget - Personnel - Etat civil - Evénements". 
 
 
 
 45.- ZONE DE SECOURS VESDRE-HOËGNE & PLATEAU - Convention de 

détachement de personnel - Adoption - Avis de la Section "Budget - 
Personnel - Etat civil - Evénements". 

 
 
 
 46.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - 
A.S.B.L. "Centre Culturel de Verviers" (C.C.V.) - Modification - 
Approbation - Avis de la Section "Budget - Personnel - Etat civil - 
Evénements". 

 
 
 
 47.- BUDGET COMMUNAL 2019 - Octroi d'un subside - Amicale des Fêtes de 

Stembert (organisation de la kermesse 2019) - Approbation - Avis de la 
Section "Budget - Personnel - Etat civil - Evénements". 

 
 
 

M. BREUWER 
 48.- DÉCLARATION DE POLITIQUE DU LOGEMENT - Approbation - Avis 

de la Section "Développement territorial (Urbanisme, Logement et 
Patrimoine privé)". 

 
 
 
 49.- LOGEO (A.I.S.), A.S.B.L - Désignation des représentants de la Ville et 

des candidats administrateurs. 
 
 
 

MME BELLY 
 50.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Convention de partenariat avec 

l'A.S.B.L. "A.P.E.P." - Adoption - Avis de la Section "Instruction publique - 
Ecoles de Devoirs - Population - Jeunesse". 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 51.- JEUNESSE - Visite du chantier des fouilles de la place du Marché - 

Convention de partenariat - Adoption - Avis de la Section "Instruction 
publique - Ecoles de Devoirs - Population - Jeunesse". 

 
 
 

M. LE BOURGMESTRE F.F. 
 52.- CORRESPONDANCE ET COMMUNICATIONS OFFICIELLES. 
 



 
 
 
 
 
 
HUIS  CLOS 
 

M. LE BOURGMESTRE F.F. 
 53.- COMMISSION CONSULTATIVE DU SERVICE SOCIAL 

DU PERSONNEL - Nomination des membres représentant le personnel. 
 
 
 
 54.- EMPLOIS SPECIFIQUES - Personnel - Mise en disponibilité, pour 

convenance personnelle, d’une graduée spécifique (conseillère logement) - 
Avis de la Section "Budget - Personnel - Etat civil - Evénements". 

 
 
 
 55.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Mise en disponibilité, pour convenance 

personnelle, d'un attaché spécifique (mode de gestion externe). - 
Prolongation - Avis de la Section "Budget - Personnel - Etat civil - 
Evénements".  

 
 
 
 56.- PERSONNEL OUVRIER - Démission d’un manœuvre - Autorisation de 

faire valoir ses droits à la pension de retraite immédiate. 
 
 
 
 57.- PERSONNEL OUVRIER - Mise en disponibilité, pour cause de maladie, 

d’un manœuvre. 
 
 
 
 58.- PERSONNEL TECHNIQUE - Mise en disponibilité, pour convenance 

personnelle, d’une attachée spécifique (architecte) - Prolongation - Avis de 
la Section "Budget - Personnel - Etat civil - Evénements". 

 
 
 
 59.- AIDE A LA PROMOTION DE L’EMPLOI (A.P.E.) - Personnel - 

Désignation d’un attaché spécifique (architecte) à temps plein, sous le 
régime du contrat de travail - Prolongation. 

 
 
 

M. CHEFNEUX 
 60.- COMMISSION ADMINISTRATIVE DES MUSEES COMMUNAUX - 

Désignation des membres. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

M. BREUWER 
 61.- COMMISSION CONSULTATIVE COMMUNALE DE L'AMENAGEMENT 

DU TERRITOIRE ET DE MOBILITE (C.C.C.A.T.M.) - Renouvellement - 
Modification - Nouvelle désignation d'un membre suppléant. 

 
 
 

MME BELLY 
 62.- ENSEIGNEMENT MATERNEL - Personnel - Désignation dans une 

fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans un emploi non vacant. 
 
 
 
 63.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Congé, pour interruption 

partielle de la carrière professionnelle, d’une logopède - Prise d’acte. 
 
 
 
 64.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Démission d’un directeur 

d’école - Octroi du titre honorifique - Avis de la Section "Instruction 
publique - Ecoles de Devoirs - Population - Jeunesse". 

 
 
 
 65.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Interruption partielle de 

carrière de la carrière professionnelle d'une institutrice. 
 
 
 
 66.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Mise en disponibilité précédant 

la pension de retraite (DPPR IV temps) d'institutrices. 
 
 
 
 67.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Octroi d'un congé, pour 

prestations réduites justifié par des raisons de convenance personnelle, à une 
institutrice 

 
 
 
 68.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Désignation dans une fonction 

d'instituteur, à titre temporaire, dans un emploi vacant. 
 
 
 
 69.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Désignation dans des fonctions 

d'instituteur, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 70.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE - Personnel - Désignation dans une fonction 

de logopède, à titre temporaire, dans un emploi non vacant. 


	A 20.00 HEURES
	ORDRE DU JOUR


