
Administration communale de VERVIERS 
 
 
 
 
 

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 21 MARS 2016 
A 19.30 HEURES 

 
en l'Hôtel de Ville de Verviers 

 
ORDRE DU JOUR 

 
 
 
SEANCE  PUBLIQUE 
 
Minute de silence en mémoire de M. AVENIERE, ancien Conseiller communal décédé. 
 
 01.- Eloge funèbre de M. COUNSON Marcel, ancien Bourgmestre. 

 
 
 

 02.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 
complémentaires - Modification (modification d'une zone de livraison, 
rue de la Banque) - Avis de la Section "Administration générale-Police-
Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 

 03.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 
complémentaires - Modification (interdiction partielle de stationnement, 
avenue Mullendorff n° 119) - Avis de la Section "Administration générale-
Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 

 04.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 
complémentaires - Modification (suppression d'un emplacement de 
stationnement réservé aux véhicules utilisés par les personnes à mobilité 
réduite, rue Raymond n° 87) - Avis de la Section "Administration générale-
Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 05.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (création d'un emplacement de 
stationnement pour personnes à mobilité réduite, rue de Stembert n° 91) - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Feder". 

 
 
 
 06.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (création d'un emplacement de 
stationnement pour personnes à mobilité réduite, rue des Déportés n° 16) - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Feder". 

 



 
 
 
 
 
 
 07.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (création d'un emplacement de 
stationnement pour personnes à mobilité réduite, avenue Reine Astrid 
n° 235) - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 
 
 08.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (suppression d'un emplacement de 
stationnement pour personnes à mobilité réduite, rue du Palais n° 51) - Avis 
de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 09.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (limitation de vitesse à 70 km/h, rue de 
Tribomont) - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 
 

 10.- SERVICE DE PREVENTION - P.C.S. - Modification du P.C.S. 2014-2019 - 
Approbation - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 

 
 11.- SERVICE DE PREVENTION - P.C.S. - Rapport d'activités 2015 - 

Approbation - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 

 
 12.- SERVICE DE PREVENTION - P.C.S. - Rapport financier 2015 - Article 18 - 

Approbation - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 

 
 13.- SERVICE DE PREVENTION - P.C.S. - Rapport financier du Plan de 

Cohésion sociale 2015 - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 14.- ENTITES CONSOLIDEES - Régie communale autonome "Synergis" - 

Comptes et bilan 2015 - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 15.- ENTITES CONSOLIDEES - Aqualaine, A.S.B.L. - Plan de gestion 

quinquennal 2016-2021 - Actualisation - Approbation - Avis de la Section 
"Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 

 16.- ENTITES CONSOLIDEES - Régie communale autonome "Synergis" - Plan 
de gestion quinquennal 2016-2021 - Actualisation - Approbation - Avis de la 
Section "Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 
 17.- ENTITES CONSOLIDEES - Verviers Ambitions, A.S.B.L. - Plan de gestion 

quinquennal 2016-2021 - Actualisation - Approbation - Avis de la Section 
"Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 

 
 18.- TAXES, REDEVANCES ET DROITS COMMUNAUX - Taxe sur la 

délivrance de documents administratifs - Règlement - Modifications - Avis 
de la Section "Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 

 19.- TAXES, REDEVANCES ET DROITS COMMUNAUX - Taxe sur les 
immeubles inoccupés - Règlement - Modifications - Avis de la Section 
"Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 

 20.- GESTION DES RESSOUCES HUMAINES (G.R.H.) - Analyse de la charge 
de travail - Projet - Fixation des conditions de marché - Avis de la Section 
"Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 21.- PERSONNEL COMMUNAL - Indemnités pour frais de séjour - Règlement - 

Abrogation - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 22.- PERSONNEL COMMUNAL - Allocation pour travail insalubre - 

Règlement - Modifications - Avis de la Section "Ressources humaines-
Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 23.- PERSONNEL COMMUNAL - Statut pécuniaire (grades légaux et personnel 

enseignant exceptés) - Modifications - Avis de la Section "Ressources 
humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 



 
 
 
 
 
 
 24.- SPORTS ET FETES - Renouvellement du matériel - Projet - Fixation des 

conditions de marché - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 25.- PROGRAMME TRIENNAL 2010-2012 - Point 01/2013 - Aménagement des 

Archives communales (2ème phase - Hôtel de Biolley) - Avenant n° 4 - 
Approbation - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 26.- FONDS FEDER 2014-2020 - Verviers, Ville conviviale - Désignation d’un 

auteur de projet pour une mission d’étude et de suivi de l’exécution de 
travaux de voirie et d’espaces publics dans le Centre-Ville - Projet - Fixation 
des conditions de marché - Avis de la Section "Ressources humaines-
Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 27.- VOIRIE - Chemin de Rouheid n° 22 (Lotissement T. PALM) - Demande de 

modification de voirie - Décret du 06/02/2014 sur la voirie communale - 
Cession d'un excédent - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 28.- GESTION IMMOBILIERE - Immeuble sis place Verte n° 16/18 appartenant 

à la S.A. "P.V.I." - Acquisition par la Ville - Décision de principe - Avis de 
la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 29.- VOIRIE - Cession, à titre gratuit, d'une emprise sise à l'angle de la 

rue Bellaire et de la route d'Oneux par l'A.S.B.L. "Cité de l'Espoir" à la Ville 
pour incorporation au domaine public communal - Projet d'acte - 
Approbation - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 30.- GESTION IMMOBILIERE - Parc Peltzer - Parc aménagé et infrastructures - 

Acquisition à titre gratuit - Décision de principe - Approbation - Avis de la 
Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 31.- GESTION IMMOBILIERE - Parc Peltzer - Parc aménagé et infrastructures - 

Convention relative aux charges d’entretien incombant à la ville et fixant la 
participation financière des résidents du projet du Domaine du Parc Peltzer - 
Décision de principe - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 



 
 
 
 
 
 
 32.- GESTION IMMOBILIERE - Parc Peltzer - Convention relative aux quatre 

appartements à acquérir par la Ville - Décision de principe - Avis de la 
Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique 

 
 
 
 33.- GESTION IMMOBILIERE - Location - Grand Bazar - Surface commerciale 

sise Pont-aux-Lions (papeterie) - Projet de bail - Adoption - Avis de la 
Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 34.- GESTION IMMOBILIERE - Location - Rue Spintay n° 130 (bâtiment 

SCAHT, bloc C) - Projet de bail - Adoption - Avis de la Section "Ressources 
humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 35.- BUDGET COMMUNAL - Besix Park, S.A. - Mesures de contrôle financier - 

Compte d'exploitation 2015 - Approbation - Avis de la Section "Affaires 
économiques-Rénovation urbaine-Mobilité-Intégration sociale-Relations 
interculturelles-Animation". 

 
 

 
 36.- RENOVATION URBAINE - Quartiers d'Initiatives - Commission de 

Rénovation de Quartier - Modifications suite au changement de Majorité du 
26 octobre 2015. 

 
 
 
 37.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Octroi d'un subside (prêt de matériel) - Eté 

comme Hiver, A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section "Affaires 
économiques-Rénovation urbaine-Mobilité-Intégration sociale-Relations 
interculturelles-Animation". 

 
 
 

 38.- AQUALAINE, A.S.B.L. - Composition des organes - Assemblée générale et 
Conseil d'administration - Démission d'un administrateur - Prise d'acte. 

 
 
 
 39.- AQUALAINE, A.S.B.L. - Composition des organes - Assemblée générale et 

Conseil d'administration - Désignation d'un représentant et d'un candidat 
administrateur. 

 
 
 

 40.- CULTURE - Festival "Danse en Ville" le 3 septembre 2016 - Signature du 
contrat d'engagement - Octroi d'un subside numéraire - Approbation - Avis 
de la Section "Culture-Enseignement-Accueil extrascolaire". 

 



 
 
 
 
 
 
 41.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Organisation - 

Ouverture de trois demi-classes aux écoles du Nord, de Lambermont et 
Geron, le 29 février 2016. 

 
 
 
 42.- CORRESPONDANCE ET COMMUNICATIONS OFFICIELLES. 
 



 
 
 
 
 
 
HUIS  CLOS 
 
 
 43.- CONTENTIEUX - Taxes sur la distribution publicitaire - Jugements 

défavorables des 8 et 10 février 2016 - Décision d'interjeter appel - Avis de la 
Section "Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 

 44.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Mise en disponibilité, pour convenance 
personnelle, d'une employée d'administration - Avis de la Section 
"Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 45.- AIDE A LA PROMOTION DE L'EMPLOI (A.P.E.) - Personnel - 

Licenciement d'un agent de niveau 1 à temps plein, sous le régime du contrat 
de travail. 

 
 
 
 46.- PERSONNEL OUVRIER - Organisation des épreuves de promotion au 

grade de brigadier au département "Inhumations" - Désignation des membres 
du jury. 

 
 
 
 47.- PERSONNEL OUVRIER - Organisation des épreuves de promotion au 

grade de contremaître au département "Inhumations" - Désignation des 
membres du jury. 

 
 
 
 48.- SECURITE PUBLIQUE - Rue des Alliés n° 40 - Réalisation de travaux de 

sécurisation urgents - Saisie-exécution - Autorisation d'ester en justice - Avis 
de la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 

 49.- SPORTS - Coin de jeux de l'école communale du Nord (rue des Prairies) - 
Réalisation d'un espace sport de rue - Constitution d'un comité 
d'accompagnement - Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie 
associative-Ecoles de Devoirs". 

 
 
 

 50.- ACADEMIE DES BEAUX-ARTS - Personnel - Nomination de professeurs, 
à titre définitif. 

 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 51.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Personnel - Nomination de 

professeurs, à titre définitif. 
 
 
 

 52.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Désignation de deux professeurs, à 
titre temporaire, dans un emploi non vacant. 

 
 
 
 53.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Désignation de professeurs, à titre 

temporaire, dans des emplois non vacants. 
 

 
 

 54.- ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL ORDINAIRE - Démission d'un 
directeur d'école - Octroi du titre honorifique - Avis de la Section "Culture-
Enseignement-Accueil extrascolaire". 

 
 
 

 55.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Nomination 
d'une maîtresse de psychomotricité, à titre définitif. 

 
 

 
 56.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Réaffectation 

d'une institutrice, à titre temporaire, dans un emploi vacant. 
 
 
 
 57.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Interruption 

partielle (1/5ème temps) de la carrière professionnelle d'une institutrice - 
Prise d'acte. 

 
 
 

 58.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Mise en 
disponibilité, pour cause de maladie, d'une institutrice. 

 
 

 
 59.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'une maîtresse spéciale de psychomotricité, à titre temporaire, dans un 
emploi vacant. 

 
 
 
 60.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation de 

deux institutrices, à titre temporaire, dans des emplois vacants. 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 61.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'institurices, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 62.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Nomination 

d'une maîtresse spéciale de religion catholique, à titre définitif. 
 
 
 
 63.- PERSONNEL PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Octroi d'un congé 

pour excercer d'autres fonctions dans l'enseignement, à un instituteur. 
 
 
 
 64.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Mise en 

disponibilité, pour cause de maladie, d'une institutrice. 
 
 
 
 65.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Perte partielle de 

charge d’une maîtresse spéciale de religion protestante. 
 
 
 
 66.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'instituteur(trice)s, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 67.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Nomination, à 

mi-temps, d'une institutrice, à titre définitif. 
 
 
 
 68.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Nomination, 

d’un instituteur, à titre définitif. 
 
 
 
 69.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Nomination 

d'une maîtresse spéciale de religion catholique, à titre définitif. 
 
 
 
 70.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Nomination de 

maîtresses d'éducation physique, à titre définitif. 
 
 
 
 71.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Nomination 

d'une logopède, à titre définitif. 
 
 



 
 
 
 
 72.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

d'institutrices, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 73.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation de 

trois logopèdes, à titre temporaire, dans un emploi non vacant. 
 
 
 

 74.- CONSEIL CONSULTATIF COMMUNAL DES PERSONNES EN 
SITUATION DE HANDICAP - Démission et désignation. 

 
 


	A 19.30 HEURES
	ORDRE DU JOUR


