
Administration communale de VERVIERS 
 
 
 
 
 

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 30 MAI 2016 
A 19.30 HEURES 

 
en l'Hôtel de Ville de Verviers 

 
 

ORDRE DU JOUR 
 
 
SEANCE  PUBLIQUE 
 

 01.- Eloge funèbre de M. René HAUSMAN, Artiste et Citoyen d'Honneur de la 
Ville de Verviers. 

 
 
 
 02.- PROCES-VERBAL DES RESOLUTIONS PRISES AU COURS DE LA 

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU 21 MARS 2016 - Avis de la 
Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 03.- CONSEIL COMMUNAL - Sections permanentes - Composition - 

Modifications. 
 
 
 
 04.- CITOYENS D'HONNEUR DE LA VILLE DE VERVIERS - Commission de 

sélection - Remplacement d'un membre représentant la Minorité. 
 
 
 
 05.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Révision générale des voiries - Rue de la Banque 1.0 - Avis 
de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 06.- KERMESSES ET FETES FORAINES - Calendrier 2016 - Addendum - Avis 

de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 
 
 
 
 07.- INTERCOMMUNALES - Aqualis, S.C.R.L. - Assemblée générale du 

1er juin 2016 - Ordre du jour - Procès-verbal de la séance du 25 novembre 
2015 - Rapport de gestion pour l’exercice 2015 - Rapport spécifique 2015  
sur les prises de participation - Rapport 2015 du Comité de rémunération - 
Rapport 2015 du Collège des contrôleurs aux comptes - Bilan et comptes de 
résultats 2015 - Décharge aux administrateurs - Décharge aux membres du 
Collège des contrôleurs aux comptes - Désignation du réviseur d’entreprise 
pour les exercices 2016-2017-2018 et 2019 - Approbation - Avis de la 
Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 



 
 
 
 
 
 
 08.- INTERCOMMUNALES - Centre d’Accueil les Heures Claires (C.A.H.C.), 

S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire du 17 juin 2016 - Ordre du jour - 
Désignation de scrutateurs - Procès-verbal de la séance du 23 décembre 
2015 - Désignations statutaires - Comptes et bilan 2015 - Rapports de 
gestion et de contrôle de l’exercice 20145 - Décharge aux administrateurs et 
commissaires - Approbation - Avis de la Section "Administration générale-
Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 09.- INTERCOMMUNALES - A.I.D.E., S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire 

du 20 juin 2016 - Ordre du jour - Procès-verbaux des Assemblées 
stratégiques et extraordinaire du 15 décembre 2015 - Comptes et bilan de 
l’exercice 2015 - Rapport relatif à l’obligation de formation des 
administrateurs - Décharge à donner aux administrateurs - Décharge à 
donner au commissaire-réviseur - Souscription au Capital C2 dans le cadre 
des contrats d’égouttage et des contrats de zone - Remplacement 
d’administrateur - Nomination du commissaire pour les exercices sociaux 
2016-2017 et 2018 - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 10.- INTERCOMMUNALES - A.I.D.E., S.C.R.L. - Assemblée générale 

extraordinaire du 20 juin 2016 - Ordre du jour - Modifications statutaires - 
Approbation - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 
 
 11.- INTERCOMMUNALES - Finimo, S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire 

du 21 juin 2016 - Ordre du jour - Rapport de gestion exercice 2015 - Rapport 
du commissaire réviseur - Rapport du comité de surveillance - Bilan et 
comptes exercice 2015 - Liste des adjudicataires - Décharge aux 
administrateurs et aux commissaires-réviseurs pour l’exercice 2015 - 
Nomination et démission d’administrateur - Désignation du réviseur pour les 
exercices 2016 à 2018 - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 12.- INTERCOMMUNALES - Circuit de Spa-Francorchamps, S.A. de droit 

public - Assemblée générale - Désignation d’un(e) délégué(e) effectif(ve) et 
d’un délégué(e) suppléant(e). 

 
 
 

 13.- INTERCOMMUNALES - Neomansio, S.C.R.L - Assemblée générale 
ordinaire du 26 juin 2016 - Ordre du jour - Rapport d’activités 2015 - 
Rapport du Collège des contrôleurs aux comptes - Bilan et comptes de 
l'exercice 2015 - Décharge à donner aux administrateurs et aux contrôleurs 
aux comptes - Lecture et approbation du procès-verbal - Approbation - Avis 
de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 



 
 
 
 
 
 
 14.- INTERCOMMUNALES - Neomansio, S.C.R.L. - Assemblée générale 

extraordinaire du 26 juin 2016 - Ordre du jour - Modifications statutaires - 
Augmentation de la part variable du capital - Nomination d’un 
administrateur représentant les parts "E" - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 

 
 15.- CELLULE STRATEGIQUE - Projet de revitalisation Ile Adam - Convention 

de Partenariat - Adoption - Avis de la Section "Ressources humaines-
Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 16.- ASSURANCES - Marché conjoint Ville de Verviers/C.P.A.S. de 

Verviers/Zone de Police "Vesdre"/Commune de Dison/C.P.A.S. de 
Dison/R.C.A. de Dison - Convention de marché conjoint - Adoption - Avis 
de la Section "Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 

 17.- PERSONNEL COMMUNAL - Allocation pour services de gardes actives - 
Règlement - Approbation - Avis de la Section "Ressources humaines-
Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 18.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - A.S.B.L. 
"Prévention et Aide à la Jeunesse (P.A.J.)" - Modification - Approbation - 
Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-
Informatique". 

 
 
 
 19.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Cadre organique - Modifications - Avis 

de la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 
 
 
 
 20.- PERSONNEL COMMUNAL - Conditions de recrutement, de promotion et 

d’évolution de carrière - Modifications - Avis de la Section "Ressources 
humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 21.- VOIRIE - Avenues Prince Baudouin et du Chêne - Procédure d'expropriation 

en extrême urgence pour cause d'utilité publique - Parcelles cadastrées 5ème 
Division, Section A, n° 121C3, 122M4 et 120D2 - Sollicitation du recours à 
l'extrême urgence pour cause d'utilité publique - Adoption provisoire du plan 
d'expropriation - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 



 
 
 
 
 
 
 22.- PLAN D'INVESTISSEMENT COMMUNAL 2013-2016 - Egouttage et 

réfection de voirie rue du Haut-Husquet - Projet - Fixation des conditions de 
marché - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-
Informatique". 

 
 
 
 23.- PLAN D'INVESTISSEMENT COMMUNAL 2013-2016 - Egouttage et 

réfection de voirie rue de Mangombroux (partie) - Projet - Fixation des 
conditions de marché - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 24.- REVITALISATION URBAINE - Rue de Heusy - Aménagement de 

l'éclairage public - Projet - Fixation des conditions de marché - Avis de la 
Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 25.- CONSTRUCTION D’UN CENTRE DE SPORTS - Etude de faisabilité et 

mission d’auteur de projet - Projet - Fixation des conditions de marché - 
Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-
Informatique". 

 
 
 
 26.- ANCRAGE COMMUNAL - Rénovation des immeubles sis rue de la 

Chapelle n° 35-45 - Avenant n° 7 - Aménagements extérieurs des jardins - 
Approbation - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 27.- BATIMENTS SCOLAIRES - Ecole du Nord - Réfection des sanitaires - 

Projet - Fixation des conditions de marché - Avis de la Section "Ressources 
humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 28.- BIENS COMMUNAUX - Terrain sis rue des Weines n° 26 - Mise en 

location en vue de créer six emplacements de parking - Projet de bail - 
Adoption - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 29.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Octroi d'un subside - Ecoles de Devoirs - 

Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie associative-Ecoles de 
Devoirs". 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 30.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Handball Club Verviers, A.S.B.L. - Octroi 

d'une subvention - Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie associative-
Ecoles de Devoirs". 

 
 
 31.- BUDGET COMMUNAL 2016 - T.T. Vervia, A.S.B.L. - Octroi d'une 

subvention - Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie associative-
Ecoles de Devoirs". 

 
 
 
 32.- BUDGET COMMUNAL 2016 - "La Maison verviétoise des Sports", 

A.S.B.L. - Octroi d'une subvention sous forme d'argent - Approbation - Avis 
de la Section "Sports-Vie associative-Ecoles de Devoirs". 

 
 
 
 33.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Octroi d'un subside forme d'argent - 

V.Y.B.A., A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie 
associative-Ecoles de Devoirs". 

 
 
 
 34.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Octroi d’un subside numéraire (stage de 

Pâques) - V.Y.B.A., A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie 
associative-Ecoles de Devoirs". 

 
 
 
 35.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Octroi d'un subside sous forme d'argent 

pour la location d'infrastructures sportives - Liste des bénéficiaires - 
Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie associative-Ecoles de 
Devoirs". 

 
 

 
 36.- MOBILITE - Rapport du Conseiller en Mobilité - Année 2015 - Approbation - 

Avis de la Section "Affaires économiques-Rénovation urbaine-Mobilité-
Intégration sociale-Relations interculturelles-Animation". 

 
 
 
 37.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Octroi d’un subside numéraire - A.S.B.L. 

"Verviers Ambitions" - Approbation - Avis de la Section "Affaires 
économiques-Rénovation urbaine-Mobilité-Intégration sociale-Relations 
interculturelles-Animation". 

 
 
 

 38.- ANIMATION - Octroi d'un subside numéraire et d'un subside Ethias - 
A.S.B.L. "Verviers Music Festivals" - Reconduction du contrat de gestion - 
Approbation - Avis de la Section "Affaires économiques-Rénovation 
urbaine-Mobilité-Intégration sociale-Relations interculturelles-Animation". 



 
 

 
 
 
 
 39.- COMMISSION COMMUNALE CONSULTATIVE DES CIMETIERES - 

Composition - Remplacement d'un membre suppléant. 
 
 
 

 40.- BUDGET COMMUNAL 2016 - Octroi d’un subside numéraire - Mutation 
Production, A.S.B.L. (réalisation d’un documentaire sur Tarik 
MOUKRIME) - Approbation - Avis de la Section "Culture-Enseignement-
Accueil extrascolaire". 

 
 
 
 41.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Organisation - Ouverture 

d'une demi-classe à l'école des Boulevards le 25 avril 2016. 
 
 
 
 42.- ENSEIGNEMENT COMMUNAL - Règlement d'ordre intérieur des 

établissements d'enseignement fondamental et primaire spécialisé - 
Modification - Avis de la Section "Culture-Enseignement-Accueil 
extrascolaire". 

 
 
 

 43.- LOGEMENT - Lutte contre les marchands de sommeil - Protocole de 
collaboration entre la Ville, le C.P.A.S., la Zone de Police "Vesdre" et le 
Ministère public - Adoption Avis de la Section "Logement-Emploi-Egalité 
des Chances". 

 
 
 

 44.- MAISON DE L'EGALITE DES CHANCES ET DES ASSOCIATIONS - 
Demande d’adhésion comme membre de l’A.S.B.L. "Les Outils du Théâtre" - 
Approbation - Avis de la Section "Logement-Emploi-Egalité des Chances". 

 
 
 
 45.- JOURNEE INTERNATIONALE DES PERSONNES HANDICAPEES - 

Le 3 décembre 2016 - Création d'un projet théâtral - Convention de 
collaboration avec le C.C.R.V. - Adoption - Avis de la Section "Logement-
Emploi-Egalité des Chances". 

 
 
 

 46.- CORRESPONDANCE ET COMMUNICATIONS OFFICIELLES. 
 



 
 
 
 
 
 
HUIS  CLOS 
 

 
 47.- PERSONNEL OUVRIER - Démission d'un ouvrier qualifié - Autorisation de 

faire valoir ses droits à la pension de retraite immédiate. 
 
 
 

 48.- GESTION IMMOBILIERE LOCATIVE - Appartement sis place 
Sommeleville n° 4 (2ème étage) - Procédure en vue de la résiliation du bail - 
Autorisation d’ester en justice - Avis de la Section "Ressources humaines-
Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 

 49.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Personnel - Octroi d’un congé, pour 
exercer une fonction de sélection mieux rémunérée, à un professeur. 

 
 

 
 50.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Personnel - Désignation de 

professeurs, à titre temporaire, dans un emploi non vacant. 
 
 
 
 51.- ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL ORDINAIRE - Démission d'une 

directrice d'école - Octroi du titre honorifique - Avis de la Section "Culture-
Enseignement-Accueil extrascolaire". 

 
 
 
 52.- ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL ORDINAIRE - Personnel - Ecole 

d'Ensival - Nomination d'une directrice d'école. 
 
 
 
 53.- ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL ORDINAIRE - Personnel - Ecole 

Carl Grün - Renonciation au stage d'une directrice - Prise d'acte. 
 
 
 
 54.- ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL ORDINAIRE - Personnel - Ecole des 

Boulevards - Admission au stage d'une directrice. 
 
 
 
 55.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Démission d'institutrices - 

Octroi du titre honorifique - Avis de la Section "Culture-Enseignement-
Accueil extrascolaire". 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 56.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Octroi d'un 

congé, pour prestations réduites justifiées par des raisons de convenance 
personnelle, à une institutrice.  

 
 
 
 57.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Octroi d'un 

congé, pour prestations réduites justifiées par des raisons de convenance 
personnelle, à une institutrice qui a, au moins, à charge deux enfants de 
moins de 14 ans. 

 
 
 
 58.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Octroi d'un 

congé, pour prestations réduites, accordé au membre du personnel ayant 
atteint l'âge de 50 ans, à une puéricultrice. 

 
 
 
 59.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation de 

maîtresses spéciales de psychomotricité, à titre temporaire, dans des emplois 
non vacants. 

 
 
 
 60.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'une institutrice, à titre temporaire, dans un emploi vacant. 
 
 
 
 61.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'une institutrice, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 62.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Démission d'une 

institutrice - Octroi du titre honorique - Avis de la Section "Culture-
Enseignement-Accueil extrascolaire". 

 
 
 
 63.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Interruption 

partielle de la carrière professionnelle d’une maîtresse spéciale de seconde 
langue - Prise d’acte.  

 
 
 
 64.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Interruption 

partielle (1/5ème temps) de la carrière professionnelle d'institutrices - Prise 
d'acte. 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 65.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation d'un 

maître de religion islamique, à titre temporaire, dans un emploi non vacant. 
 
 
 
 66.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'institutrices, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 67.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Démission d’une maîtresse 

spéciale de religion catholique - Octroi du titre honorifique - Avis de la 
Section "Culture-Enseignement-Accueil extrascolaire". 

 
 
 
 68.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Octroi d’un 

congé, pour prestations réduites justifiées par des raisons de convenance 
personnelle (deux enfants à charge de moins de 14 ans) à une institutrice. 

 
 
 
 69.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Octroi d’un 

congé, pour prestations réduites justifiées par des raisons de convenance 
personnelle (deux enfants à charge de moins de 14 ans), à une logopède. 

 
 
 
 70.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Interruption 

partielle réversible, à partir de l’âge de 55 ans (1/5ème temps) de la carrière 
professionnelle, d’une institutrice - Prise d’acte. 

 
 
 
 71.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

d'institutrices, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 


	A 19.30 HEURES
	ORDRE DU JOUR


