
 
Administration communale de VERVIERS 
 
 
 
 
 

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 21 DECEMBRE 2015 
A 19.30 HEURES 

 
en l'Hôtel de Ville de Verviers 

 
ORDRE DU JOUR 

 
 
 
 
SEANCE  PUBLIQUE 
 

Réception de fin d'année des mandataires communaux en fin de séance. 
 
 

 
 01.- PROCES-VERBAL DES RESOLUTIONS PRISES AU COURS DE LA 

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU 26 OCTOBRE 2015 - Avis de 
la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 02.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (création d'un emplacement pour personnes 
à mobilité réduite, rue des Hospices n° 25) - Avis de la Section 
"Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 

 03.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 
complémentaires - Modification (nouvelle organisation des mesures de 
circulation et du stationnement, rue du Stade) - Avis de la Section 
"Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 04.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (mise sous statut "voie sans issue", rue des 
Fosses) - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 
 
 05.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification (suppression d'un emplacement réservé aux 
véhicules utilisés par les personnes à mobilité réduite, rue des Chapeliers 
n° 88) Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 
 



 
 
 
 
 

 
 06.- INTERCOMMUNALES - Holding communal (en liquidation) - Assemblées 

générales ordinaires et extraordinaires - Désignation du représentant de la 
Ville et de son suppléant. 

 
 
 

 07.- SANCTIONS ADMINISTRATIVES - Mise à disposition d’un poste de 
médiateur à temps plein pour l’Arrondissement judiciaire de Verviers par 
l’Etat fédéral - Projet de convention avec la Ville - Reconduction - 
Approbation - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Feder". 

 
 
 
 08.- SANCTIONS ADMINISTRATIVES - Médiateur local - Rapport 

d'évaluation 2014-2015 - Rapport financier 2014-2015 - Approbation - Avis 
de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Feder". 

 
 
 
 09.- SERVICE DE PREVENTION - P.S.S.P. - Politique d’impulsion en matière 

de prévention de la radicalisation - Octroi de subsides du S.P.F. Intérieur - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Feder". 

 
 
 
 10.- LA P.A.J., A.S.B.L - Désignation d’un représentant de la Ville et de son 

suppléant. 
 
 
 
 11- LIRE ET ECRIRE, A.S.B.L. - Désignation d’un représentant de la Ville et 

de son suppléant. 
 
 
 
 12.- SIMA, A.S.B.L. - Désignation d’un représentant de la Ville et de son 

suppléant. 
 
 
 
 13.- TERRAIN D’AVENTURES DE HODIMONT, A.S.B.L. - Désignation d’un 

représentant de la Ville et de son suppléant. 
 
 
 
 14.- SERVICE DE PREVENTION - P.C.S. - Désignation de la présidence à la 

commission d'accompagnement. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 15.- REVITALISATION URBAINE - Rue de Heusy - Modification du projet 

initial - Création d'un espace partagé rue des Carmes - Auteur de projet - 
Projet - Fixation des conditions de marché - Avis de la Section "Urbanisme-
Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 
 16.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Fin de la convention de mise à 

disposition d’un agent du C.P.A.S. 
 
 
 
 17.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Fin de la convention de mise à disposition (agent statutaire) - A.S.B.L. 
"Régies des quartiers de Verviers" - Avis de la Section "Ressources 
humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 18.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - A.S.B.L. "Lire 
et Ecrire" - Modification - Approbation - Avis de la Section "Ressources 
humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 19.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - A.S.B.L. "Service 
de Santé mentale de Verviers (A.V.A.T.)" - Modification - Approbation - Avis 
de la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 20.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - Association 
consituée en vertu du Chapitre XII de la loi organique des C.P.A.S. "Relais 
social urbain de Verviers" - Modification - Approbation - Avis de la Section 
"Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 

 21.- VOIRIE - Avenue Prince Baudouin - Acquisition de l'assiette de la voirie 
privée "Avenue Prince Baudouin" et de ses équipements cadastrée 5ème 
Division, Section A, n° 121C3 et 122M4 pour incorporation au domaine 
public communal - Approbation de 15 projets d'actes - Avis de la Section 
"Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 

 22.- GESTION IMMOBILIERE - Partie du "Grand-Bazar" et biens appartenant à 
la S.C.A. "Ascencio" - Acquisition - Projet d'acte - Approbation - Avis de la 
Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 



 
 
 
 
 
 
 23.- GESTION IMMOBILIERE - Immeubles sis cour Magnée - Installation des 

impétrants - Acquisition d’une partie de la cour - Projet d'acte - Approbation - 
Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-Environnement-
Informatique". 

 
 
 
 24.- GESTION IMMOBILIERE - Partie de l’immeuble dénommé "Grand-Bazar" 

appartenant à la S.A. "Librairie Papeterie du Nouveau Bazar" - Acquisition - 
Projet d'acte - Approbation - Avis de la Section "Ressources humaines-
Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 25.- GESTION IMMOBILIERE - Terrain sis rue Henri Leclerq appartenant à la 

S.P.I. - Acquisition - Projet d'acte - Avis de la Section "Ressources 
humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 26.- GESTION IMMOBILIERE - Revitalisation urbaine rue de Heusy - Acte de 

base modificatif de la Résidence "Prince de Galles" - Projet d'acte - 
Approbation - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 27.- PLAN COMMUNAL D'INVESTISSEMENT 2013-2016 - Modification - 

Approbation - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 
 28.- PLAN COMMUNAL D'INVESTISSEMENT 2013-2016 - Egouttage et 

réfection de la rue de Grand-Rechain - Etude, direction et surveillance des 
travaux - Marché de services complémentaires - Projet - Fixation des 
conditions de marché - Avis de la Section "Ressources humaines-Travaux-
Environnement-Informatique". 

 
 
 

 29.- BUDGET COMMUNAL 2015 - Soutien de la Ville pour la formation des 
joueurs de football - Octroi d'un subside sous forme d'argent à divers 
bénéficiaires - Approbation - Avis de la Section "Sports-Santé-Vie 
associative-Information-Ecole de Devoirs". 

 
 
 

 30.- BUDGET COMMUNAL 2015 - Octroi d'un subside numéraire - Union des 
Commerçants verviétois (U.C.V.) - Approbation - Avis de la Section 
"Affaires économiques-Rénovation urbaine-Mobilité-Intégration sociale-
Relations interculturelles-Animation". 

 



 
 

 
 
 
 
 31.- MOBILITE - Schéma cyclable directeur de la Province de Liège - 

Approbation - Avis de la Section "Affaires économiques-Rénovation 
urbaine-Mobilité-Intégration sociale-Relations interculturelles-Animation". 

 
 
 

 32.- CULTES - Eglise Saint-Roch - Budget 2015 - Modifications n° 1 - Avis de 
la Section "Tourisme-Etat civil-Popuation-Jeunesse". 

 
 
 

 33.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Organisation - 
Ouverture de quatre demi-classes aux écoles de Stembert, de Hodimont, des 
Hougnes et de l'Est le 24 novembre 2015. 

 
 
 

 34.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Organisation - Fixation des 
normes d'encadrement pour l'année scolaire 2015-2016. 

 
 
 

 35.- REGIE DES QUARTIERS DE VERVIERS, A.S.B.L. - Convention de 
partenariat avec la Ville - Avenant n° 4 - Approbation - Avis de la Section 
"Culture-Enseignement-Accueil extrascolaire". 

 
 
 

 36.- POLITIQUE DE L'EMPLOI - Convention de partenariat avec l'A.S.B.L. 
"Alpi" - Adoption - Avis de la Section "Logement-Emploi-Egalité des 
Chances".  

 
 
 
 37.- BUDGET COMMUNAL 2015 - Octroi de subsides numéraires aux 

associations - Liste des bénéficiaires - Approbation - Avis de la Section 
"Logement-Emploi-Egalité des Chances".  

 
 
 
 38.- ACCUEIL DES ENFANTS BABY CLUB, A.S.B.L. - Assemblée générale 

et Conseil d'administration - Désignation du représentant du Conseil 
communal au titre d’observateur. 

 
 
 
 39.- LES ENFANTS DE LA TOURELLE, A.S.B.L. - Assemblée générale et 

Conseil d’administration - Désignation du représentant du Conseil 
communal au titre d’observateur. 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 40.- RAIDS, A.S.B.L. - Maison d'enfants "Bout'Chiques" - Assemblée générale 

et Conseil d'administration - Désignation d'un représentant du Conseil 
communal au titre d’observateur. 

 
 
 
 41.- LES AMIS DE LA CRECHE-GARDERIE, A.S.B.L. - Crèche Kangourou - 

Assemblée générale et Conseil d'administration - Désignation du 
représentant du Conseil communal au titre d’observateur. 

 
 
 
 42.- ISOCELE, A.S.B.L. - Crèche "Baby Stop" - Assemblée générale et Conseil 

d'administration - Désignation du représentant du Conseil communal au titre 
d’observateur. 

 
 
 
 43.- CRECHE & CO - CRECHE LES TCHAFÈTES, A.S.B.L - Assemblée 

générale et Conseil d'administration - Désignation du représentant du 
Conseil communal au titre d’observateur. 

 
 
 
 44.- CENTRE REGIONAL DE LA PETITE ENFANCE, A.S.B.L. - Assemblée 

générale et Conseil d’administration - Désignation des représentants du 
Conseil communal. 

 
 
 
 45.- MAISON DE L'EGALITE DES CHANCES ET DES ASSOCIATIONS 

(M.E.C.A.) - Demande d’adhésion comme membre de l’A.S.B.L. 
"Handijob’Project" - Approbation - Avis de la Section "Logement-Emploi-
Egalité des Chances". 

 
 

 
 46.- CORRESPONDANCE ET COMMUNICATIONS OFFICIELLES. 
 
 
 
 46A.- REVITALISATION URBAINE - Rue de Heusy - Problématique du passage 

routier rue des Carmes - Point inscrit à la demande de Mme SCHROUBEN, 
Conseillère communale. 

 
 
 

 46B.- DETACHEMENT SYNDICAL - Fonctionnement, coût et évaluation - Point 
inscrit à la demande de M. BOLLETTE, Conseiller communal. 

 
 



 
 
 
 
 
HUIS  CLOS 
 

 
 47.- COMMISSION CONSULTATIVE COMMUNALE DE L'AMENAGEMENT 

DU TERRITOIRE ET DE LA MOBILITE (C.C.C.A.T.M.) - Composition - 
Modification du quart communal - Approbation. 

 
 
 

 48.- TAXES, REDEVANCES ET DROITS COMMUNAUX - Contentieux -  
Taxe sur les immeubles inoccupés - Jugement défavorable du 09/11/2015 - 
Requête d'appel - Décision d'interjeter appel - Avis de la Section 
"Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 

 
 49.- PERSONNEL TECHNIQUE - Mise en disponibilité, pour convenance 

personnelle, d'un agent technique - Prolongation - Avis de la Section 
"Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 50.- CONTENTIEUX - Assurances - Sinistre incendie du 11 mai 2006 - 

Rue Spintay - Autorisation d'ester en justice - Avis de la Section 
"Ressources humaines-Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 
 51.- SECURITE PUBLIQUE - Immeuble sis avenue Victor Nicolaï n° 26 - 

Autorisation d'ester en justice - Avis de la Section "Ressources humaines-
Travaux-Environnement-Informatique". 

 
 
 

 52.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Personnel - Octroi d’un congé, pour 
exercer d’autres fonctions dans l’enseignement, à un professeur. 

 
 
 
 53.- CONSERVATOIRE DE VERVIERS - Personnel - Désignation de 

professeurs, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 54.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'une maîtresse spéciale de psychomotricité, à titre temporaire, dans un 
emploi vacant. 

 
 
 55.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Réaffectation 

provisoire d'institutrices, dans des emplois vacants. 
 
 
 



 
 
 
 
 
 56.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'une institutrice, à titre temporaire, dans un emploi vacant. 
 
 
 
 57.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'institutrices, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 58.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'une directrice, à titre temporaire, dans un emploi non vacant. 
 
 
 
 59.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Mise en 

disponibilité, pour convenance personnelle précédant la pension de retraite 
(Type I), d'une institutrice. 

 
 
 
 60.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Mise en 

disponibilité, pour cause de maladie, d’un maître spécial de religion 
islamique. 

 
 
 
 61.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Interruption 

partielle (1/5ème temps) de la carrière professionnelle d'une institutrice - 
Prise d'acte. 

 
 
 
 62.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'une maîtresse spéciale d'éducation physique, à titre temporaire, dans un 
emploi non vacant. 

 
 
 
 63.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation d'un 

maître spécial de religion islamique, à titre temporaire, dans un emploi non 
vacant. 

 
 
 
 64.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

d'instituteur(trice)s, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 65.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation d'un 

instituteur chargé du cours d'enseignement individuel, à titre temporaire, 
dans un emploi non vacant. 

 



 
 
 
 
 
 66.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation de 

maîtresses spéciales de morale non confessionnelle, à titre temporaire, dans 
des emplois non vacants. 

 
 
 
 67.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation de 

logopèdes, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 68.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

d'institutrices, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 

 


	A 19.30 HEURES
	ORDRE DU JOUR


