Wallonie

CONVENTION DE
TRANSITION ECOLOGIQUE

GREEN DEAL

Cantines Durables

=

Pour une meilleure alimentation, respectueuse de
'humain et de 'environnement

Le Green Deal « Cantines durables » fait partie de la stratégie « Manger demain »
vers un systeme alimentaire durable en Wallonie
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Article 5. Engagements des signataires

Par leur signature, .es part:es paruc panies s engagent a mettre en eeuvre diverses mesures prédéfinies par
catégores d acteurs, en faveur de [a transition vers un systéme alimentaire plus durable dans les cantines
de collectivite | ¢1 apres « les engagements genéraux » et les « engagements specifiques »

Certa nes de ces mesures peuvent etre declinées de différentes manieres, laissant une marge de
manceuvre aux signataires. Ainsi, chaque partie participante choisit les engagements specifiques qu'elle
souhaite développer en fonction de ses reéalités et préoccupations

Des idees d'actions et projets sont toutefois proposes en annexes pour souten:r des choix d’'engagements
cohérents, realistes et ambitieux

Les engagements cho s:s par chaque partie partic pante sont rendus publics et sont publies sur le site
[nternet dédie au Green Deal (voir article 6)

Engagements généraux de tous les signataires :

1. Communiquer sur le Green Deal, ses engagements et ses projets « Cantines durables » :

Concernant ses engagements et ses pro;ets en lien avec le Green Deal :
via ses propres canaux de communication : site internet, newsletters, affiches,
evenements
via le réseau du Green Deal : présentation des projets sur la page « signataires » du site
internet, contribut:on a la newsletter,

Concernant U'expérience acquise dans le cadre du Green Deal, étre disponible pour partager avec
la communauté Green Deal - journée de rencontre annuelle, groupe de travail, partage d'outils..

2. Coopérer concernant les évaluations du Green Deal organisées par le coordinateur :

[l s’agit notamment de compléter et de transmettre au coordinateur :
une fiche projet initiale ;
une « feuille de route » annuelle décrivant brievement les avanceées enregistrées
vis-a-vis des engagements pris (actions menees, resultats, )

Engagements spécifiques des « Cantines » :
1. Mener au minimum une nouvelle action pérenne dans chacun des axes de travail suivants :

Des produits locaux et de saison

Des produits respectueux de environnement et des animaux
Des produits équitables

Des repas sains, équilibrés et savoureux

La réduction du gaspillage alimentaire et des déchets
L'inclusion sociale
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Par « action pérenne »_ il faut entendre des actions menées en continu, tous les jours ou de
maniére récurrente, par exemple, une fois par semaine ou plusteurs fois par mois 1L s’agit d'actions
qui perdureront au-dela de 2021 Il ne s'agit pas d’action « one shot » annuelle ou trimestrielle

Les « cantines » definissent les actions qu'elles entendent mener sur la durée du Green Deal en se
référant aux actions-types « Cantines » présentées en annexe. Certaines actions peuvent valoir
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pour plusteurs axes a la fors. Le Coordinateur vénfie la conformité de ces actions avec les axes de
travail

Certa nes act-ons sont jugees pricrlaires par le Green Deal, vo r L annexe actions-type « Cantines »
Les cant:nes signatares sont encouragées a choisir ces actions en pricrice s: elles ne sont pas
encore mplémentées dans leurs prat:ques Fasant parte des engagements du Gouvernerment
wallon et constituant la base d'une action plus en profondeur, ces actions bénéficieront d'une
impulsion de départ pour faciliter leur implémentation au sein des cantines.

Dans la mise en euvre de leurs actions, les cantines utilisent tant que possible Les outils de
reference identifiés par le Green Deal (disponibles sur e sie internet du Green Deal)

Les engagements et actions definis peuvent étre adaptées a chaque évaluation annuelle (via la
feuille de route)

2. Mener au minimum une action complémentaire consistant :

e Soit, a participer a un groupe de travail avec d'autres parties participantes (cf article 6)
o  Soit, a mener une action interne supplémentaire de nature structurelle (cf. liste annexée)
e Sout, aparticiper ala Rencontre annuelle du Green Deal (cf article 6)

Engagements spécifiques des « Facilitateurs » :
1. Travailler avec ou pour une ou plusieurs « cantines ».

2. Mener au minimum deux nouveaux projets en lien avec au moins deux des axes de travail du
Green Deal, a savoir :

Des produits locaux et de sarson

Des produits respectueux de 'environnement et des animaux
Des produits equitables

Des repas sains, équilibrés et savoureux

La réeduction du gaspillage alimentaire et des déchets
L'inclusion sociale

Les « fac:litateurs » définissent les projets qu'ils entendent mener sur la durée du Green Deal en se
référant aux projets types « Facilitateurs » présentés en annexe Certains projets peuvent valor
pour plusieurs axes a la fois Les projets définis peuvent étre adaptés a chaque évaluation annuelle
(via la « feuille de de route »).

Dans la nise en euvre de leurs projets, les facilitateurs utilisent autant que possible les outils de
reféerence du Green Deal (envoyé par le coordinateur et disponibles sur

www greendealcantines be) Avec laide du coordinateur, les « facilitateurs » veilleront autant que
faire se peut a la complémentarite, et la coordination, de leurs actions avec celles des autres parties
participantes

Engagements spécifiques des « Autorités politiques » :

| Définir des objectifs quantitatifs, progressifs et ambitieux, directement liés aux axes de
travail du Green Deal, en accord avec ses niveaux et domaines de compétence.
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La newsletter

Toutes les partes participantes recevront une newsletter Lrimestrielle visant notamment a informer
sur tes avancees du Green Deal et ses résultats, partager des bonnes pratiques et d:ffuser l'agenda
des évenements, groupes de trava:l et activiteés mences dans le cadre du Green Deal ou en lien
avec ses axes de travail

La rencontre annuelle Green Deal

Une rencontre annuelle des parties participantes sera organisée. Celle-ci sera l'occasion de
partager des bonnes pratiques et outils en sous - groupes, de valoriser les projets entrepris,
d'analyser les résultats du Green Deal,

[Lest prévu de tenir la rencontre annuelle en - novembre 2019, novembre 2020 et novembre 2021
Le cas échéant, ces rencontres pourront étre combinées avec les moments d'adhésion au Green
Deal (cf article 4)

Les groupes de travail

Des groupes de travail seront organisés sur les freins et leviers 3 inscription de la restauration
collective dans une transition vers un systeme alimentaire plus durable

L'objet précis de ces groupes de travail sera précisé sur base des demandes formulées par les
parties participantes Tant les « Cantines », les « Facilitateurs » et les « Autorités politiques peuvent
faire des suggestions de groupes de travail, et y partic per selon leurs intéréts et besoins Une liste
indicative de thematiques est donnée en annexe.

Les groupes de travail se réuniront au moins deux fois par an

Des événements, formations et ateliers

Des evénements, formations et ateliers divers seront proposés aux membres de la communauté
Green Deal en fonction des besoins, demandes et opportunités, et ce, afin d'améliorer les
competences. les synergies et les collaborations ains: que l'échange d'informations et de bonnes
pratiques entre les parties participantes.

Article 7. Coordination, suivi et évaluation

Coordination et suivi

La coordinat:on et te suiv: du Green Deal sont assurés par les parties coordinatrices, a savor le
Coordinateur et le Comité de Pilotage Les ressources nécessaires a la bonne execution de ces missions
sont garanties sur la durée du Green Deal par le Ministre de L'Environnement et de la Transition
écologique, co-inttiateur de ce Green Deal

Coordinateur

Le Coordinateur assure la mise en place et la gestion quot:cienne du Green Deal Ses missions principales

comprennent -
e lapreparation, 'animation et la rédaction des comptes rendus des reun.ons du Comité de pilotage,

ainsi que le suivi de ses decisions;
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Une evaluat on finate sera également realisee epres les trows annges de m.se en euvre du Green Desl
Celle ¢ portera notamment sur | atteinre des obecti™s spec Fques fixes (¢f Engagements des « Autontes
polit.ques ») et, dans la mesure du poss:ble, sur les impacts environnenientaux, soCaux et economiques du
Green Deal Cette évaluation pourra s'appuyer sur des analyses externes réalisees par des prestataires

specialises

Les évaluat:ons intermédiaires et f:nale seront rendues publiques, notamment sur le site internet du Green
Deal Auterme de l'évaluation finale, le Gouvernement wallon pourra décider de prolonger le Green Deal
et chaque partie participante pourra décider de la prolongation de son adhésion.

Article 8. Adhésion, exclusion et retrait

Régles d’adhésion

Pour adhérer au Green Deal, il est nécessaire de signer la présente convention a l'un des 4 moments
d'adhésion (cf article 4) et de respecter les engagements généraux specifiques a sa catégorie de parties
participantes

La signature doit étre apposee par une personne habilitee a représenter l'organisme ou institution

Régles d'exclusion

Une partie participante peut étre exclue du Green Deal si elle ne respecte pas les engagements generaux,
notamment :
o sielle ne communique pas dans les délais impartis ses engagements specifiques , actions et/ou
projets qu'elle s'engage a mener, en accord avec les axes de travall du Green Deal .
o sielle nerespecte pas les engagements en termes de communication et d'évaluation ;
- asavoir la publication de ses engagements dans son organisation,
- lenvoi de la « feuille de route annuelle »

La non-atteinte des objectifs annoncés dans les engagements spécifiques n'est pas une cause d’'exclusion

Le Coordinateur informe les parties participantes du non respect de leurs engagements géneraux en tant
que signataires Celles-ci disposent d'un maois pour se mettre en conformité et/ou expliquer les raisons de
ce non-respect et les mesures prises en vue de la mise en conformité Sur cette base, le Comité de
pilotage décide d'une éventuelle exclusion Le Coordinateur informe la partie participante concernee de
cette décision

L'exclusion entraine le retrait de la liste officielle des signataires, le retrait du site Internet et des
dispositifs d'échanges d'informations accessibles aux parties participantes

Résiliation et retrait

Toute part.e part:cipante qui souhaite se retirer du Green Deal et des engagements pris peut le faire en
envoyant un simple courrier (postal ou électronique) au Coordinateur La résiliation entraine le retrait de la
Liste officielle des signatares et Le retrait du site Internet et des dispositifs d’echanges d'informations
accessibles aux part.es part:cipantes
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Pour les « CANTINES » (a compléter)

Au nom do "TNOM"

M /Mime Prenam Nom

Fonction

Signature

Au nom de "NOM”

M /Mime Prenom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M /Mime Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M /Mme Prénom Nom
Fonction

Signature
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Au nom de "N

M Mine Préenom Nom

Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M Mime Prenom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NGM"

M /Mme Prénom Nom

Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M./Mme Prenom Nom
Fonction

Signature

Jeal ¢ Carbaes daranles »

Au nom de "NORMY

M /Mme Prenom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M. /Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M /Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M /Mme Prénom Nom
Fonction

Signature



Pour les « AUTORITES POLITIQUES »

Aunom de "NOM"

M /Mime Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M./Mme Prenom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M./Mme Préenom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M./Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Aunom de "NOM"

M./Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M./Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM™"

M /Mme Prenom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M./Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Lonvennion de trans t on eco agique Green Jea « Cantines durasles

Aunom de "NOM"

M /Mme Prenom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M /Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM'

M /Mme Prénom Nom
Fonction

Signature

Au nom de "NOM"

M /Mme Prénom Nom
Fonction

Signature



Annexe 1 - ACTIONS-TYPES « CANTINES »

Dans le cadre de ce Green Deal, les signataires « cantines » s’engagent a s'inspirer des actions citées
ci-dessous. A chaque « cantine » de choisir les actions précises (sous-axes de travail) qu'elle souhaite
mener ainsi que l'ampleur de son engagement.

= Ep souligné, les actions jugées priontaires par le Green Deal Les cantines signatares sont
encouragees a chalsir ces actions en priorite si elles ne sont pas encore implémentees dans leurs
pratiques. Faisant partie des engagements du Gouvernement wallon et constituant la base d'une
action plus en profondeur, ces actions benéficieront d'une impulsion de départ pour faciliter leur

Implementation au se!n des cantings

> Les actions suivies d'astérisques seront accornpagnees de références, les outils « 7 » seront

directement disponibles, ceux « 7 » seront développés dams un second temps

Des produits locaux et de saison

e Intégrer plus de légumes locaux et de saison®®

e Intégrer plus de fruits locaux, belges et européens, de saison®®
Intégrer plus de produits wallons : produits laitiers, fromages, viandes
Communiqguer sur les productaurs qui fournissent la cuisine

L]

e Choisir des labels locaux de qualité différenciée pour la viande®®?®
e Se fournir en direct chez un producteur wallon,

[}

Des produits respectueux de l'environnement et des animaux

e Intégrer plus de produits de l'agriculture biologique®®

e Intégrer plus de produits de 'agriculture 3 haute qualité environnementale ou 1ssus de pratiques
d'agroécologie®®®

e Privilégier des viandes et eeufs issus d'élevages extensifs les plus respectueux des animaux®®

® Renoncer aux espéces menacées de poissons et privilégier les labels durables (MSC, ASC . )®®

Des produits équitables

e Pour les produits de chez nous,

producteurs wallons

= chosir des produits disposant d'un label ou d'une démarche équitable locale * Prix justes ..
Pour les produits importés de loin, choisir des produits issus du commerce équitable © Fairtrade, °°

Des repas sains, équilibrés & savoureux

e Mieux suivre les recommandations nutritionnelies du PNNS | en donnant la priorité
~ aux grammages de legumes (au moins 200g - grammage cru)
= alintégration de fruits frais dans les menus, desserts et collations
aux justes portions de protéines et a l'alternance des sources :
= animales (viandes, poissons, eufs et fromages) et

1 Les exigences nutritionnelles sont spécifiquement contenues dans la publication du Conseil Supérieur de la Santé n® 9285 :
Recommandations nutritionnelles pour la Belgique, Révison 2016, publiée le 22 septembre 2016. De plus, un Flan Wallon de Nutrition et
Santé et un PWNSpour le bien-étre des Ainés (PWNS-BE et PWNS-BE-A) son' #n cours de prépara kbn par I' AviQ e' eron Ségalemen: fa
base de référence de ce Green Deal en terme de santé.



Annexe 2 - ACTIONS COMPLEMENTAIRES « CANTINES »

Les signataires « Cantines » doivent choisir dans cette liste une « action complémentaire » 3
laquelle ils s’engagent.

A. Soit,

O 0 O 0O 0 O O ©°

participer a un Groupe de travail qui pourrait porter sur :

Amelicration d'un logiciel qur valonse les axes de travail et critéres wallons

Création de circuits courts wallons pour les cantines

Partage d'expériences et rédaction de cahiers des charges types plus « durables »
fdentification de freins réglementaires et législatifs

Gestion foodcost, prix de vente et rentabiliteé tout en intégrant des critéres du Green Deal

Partage de recettes et astuces pour des menus plus durables (légumes, poissons )
Préparation du label wallon pour les Cantines « Manger demain »

L'objet des groupes de travail sera précisé sur base des demandes formulées par les signataires. Ces
groupes de travail se réuniront au moins deux fois par an ; soit 6 fois durant la durée du Green Deal ls
seront composés de signataires, de partenaires-clés wallons et d'un membre de la coordination du Green

Deal.
B. Soit, mener une Action interne supplémentaire parmi celles-ci :
O Signer un accord ou contrat a long terme (un an au Moins) avec un producteur wallon (ou a moins de 75
km du lieu de consommation)
o Utiliser une plateforme de gestion de dons alimentaires pour lutter contre le gaspillage.
o Utiliser quotidiennement un logiciel pour objectiver la qualité nutritionnelle et environnementale de
VoS recettes et mieux communiquer auprés des usagers.
o Utiliser un cahier des charges exemplaire ; de fourniture ou de service (voir exemple dans les outils de
références du Green Deal)
O Mettre en place un comite des repas, rassemblant des membres de 'équipe de cuisine et des usagers,
pour mieux coordonner les attentes, besoins et avancées en termes d'alimentation durable
O Se préparer activement & l'obtention du label wallon "Manger demain”, et de sa plus haute exigence
©  Prendre les mesures nécessaires pour intégrer structurellement les principes de 'alimentation durable
dans la politique de Uorganisation (stratégie, plan d'actions a long terme, cahiers des charges, contrats
d'approvisionnement, etc)
O Sensibiliser les opérateurs et les usagers a l'alimentation durable
O Vaeiller a la cohérence interne de l'alimentation dans la collectivité
O  Amenager un potager pédagogique
C. Soit, participer a la Rencontre annuelle d'échange de bonnes pratiques :

Les périodes prévues pour ces rencontres annuelles sont  novembre 2019, novembre 2020 et
novembre 2021

Ces rencontres seront l'occasion de partager des bonnes pratiques en sous-groupes, de s'inspirer
mutuellement, de valoriser les projets que vous avez entrepris, les résultats du Green Deal

Les tables-rondes seront en lien avec les axes de travail du Green Deal : produits locaux et de saison,
respectueux de l'environnement, repas sains et savoureux



e Identification, promotion et valorisation de produits en lien avec les axes de travail du Green
Deal : produits locaux et de saison. respectueux de L environnement et des animaux, équitables,

sains et savoureux...
Communiquer sur L'origine des ingrédients, méme pour les produits transformés,

Communiquer sur les modes de production des produits/ingredients

Développement de gammes plus durables
e Recherche et développement de gammes de produits qu: rassembient un ou plusieurs axes de

travail : ingrédients locaux, de saison, biologiques, équitables, sains...
e Facilitation et création de partenariats dans ce sens

Renforcement de la distribution de produits issus d'un systéme alimentaire durable aux cuisines
de collectivité

e Faciliter la logistique et le transport des produits a destination des cantines.

e Soutien de cooperatives de producteurs qui souhaitent fournir les cantines et cuisines de

collectivités.
L ]

PROJETS CIBLES SUR UN AXE DE TRAVAIL

Mise en contact des cantines avec des producteurs wallons

e Mise en contact de cuisines/acheteurs avec des producteurs wallons pour créer de nouveaux
liens commerciaux engagement a long terme entre les parties.

e Soutien de producteurs pour ameéliorer leur organisation vis-a-vis des cuisines de collectivités :
commandes en ligne, livraison, conditionnement des produits...
Amélioration de la logistique et des produits wallons.

Réduction du gaspillage alimentaire et des déchets

e Soutien pour mesurer le gaspillage : mise en place d'un systéeme de monitoring pour rendre
compte du gaspillage alimentaire dans la cuisine et la cantine.
e Soutien pour lutter contre le gaspillage et les déchets : mise en place d'un plan d’actions.

Mise en place d’'actions de solidarité alimentaire

e Soutien a la mise en place de dispositifs tels que caisse de solidarité, dons, distribut:ons

gratuites. .
e Soutien a la collaboration ou au partenariat avec des organisations travaillant dans laide

alimentaire.
e Travailler avec des entreprises issues de l'économie sociale et/ou de linsertion socio-

professionnelle : CISP, EFT, EI, ETA..



