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FEDER 2021‐2027 : OPPORTUNITÉ… 
MAIS… haut degré de ciblage (VS programmat°précédentes)

Besoin d’anticipation, d’accompagnement & de méthodologie

1. Constitution de groupes de travail dès fin 2019
2. Désignation bureau de consultance : AGILEMAKER (début mission : 13/11/2020)

3. Méthodologie nouvelle (collaborative, participative & agile)

OBJECTIF : préparer un portefeuille de projet à intégrer dans la Programmation FEDER…
…mais aussi ailleurs (influence sur PIV, etc.)



3 ETAPES : 

A. Rencontre avec partenaires‐clés de l’arrondissement pour faire émerger besoins du territoire (en 
2 phases : divergence & convergence)  forces / faiblesses /besoins

B. Sur base du diagnostic, accompagnement dans l’élaboration de projets concrets

C. Rédaction des fiches & constitution des dossiers techniques
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NOTRE AMBITION
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• Renforcer, concrètement, le positionnement & le rôle de Verviers au cœur & au service de l’arrondissement.

• Par des projets concrets, alignés avec les grands enjeux économiques, sociaux et environnementaux &

ancrés au cœur des secteurs d’activités économiques identifiés comme des forces territoriales (cf. 3 axes

identifiés au cours de la phase de diagnostic) & répondant aux besoins des acteurs.

• Renforcer la qualité de l’accueil & du service aux citoyens verviétois.

• Proposer, aux entreprises, entrepreneurs & porteurs de projets du territoire des espaces d’accueil adéquats.

• Contribuer à la dynamique de reconstruction « post‐inondations » de la Vallée de la Vesdre (en cohérence

avec les dynamiques du Hub de Verviers et de la programmation précédente FEDER (Ville conviviale).



DOSSIER FEDER : COMPLÉMENTARITÉ AVEC 
AUTRES PROGRAMMATIONS
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FEDER 2021‐2027

PDU – Perspective de 
Développement Urbain

PIV‐ Politique Intégrée de la 
Ville

Portefeuilles FEDER renforcent la dynamique d’une ville PLUS DURABLE et PLUS CONVIVIALE, 
porteuse de développement économique au cœur & au service de l’arrondissement.

WACY – PIC – Rénovation 
énergétique des bâtiments 

communaux…



CONCRETEMENT ? 
2 PORTEFEUILLES DE PROJETS : AMBITION & INNOVATION

1. VERVIERS, RAYONNE : UN TERRITOIRE 
D’INNOVATION & D’EXPÉRIMENTATION

MESURES 7: Laboratoire de transition (ré‐équipement de 
sites ou ZAC économiques) 

BUDGET ESTIMÉ (MESURE 7) : 15.712.200,07 €

MESURE 8: rénovation énergétique du Grand‐Bazar et 
création d’une Communauté d’Energie renouvelable

BUDGET ESTIMÉ (MESURE 8) : 18.540.378,71 €

LIEU : Complexe du C&A  + Grand‐Bazar 

2. RESTAURATION & VALORISATION DES PARCS 
EN MILIEU URBAIN AUTOUR DES 

AFFLUENTS DE LA MEUSE

MESURE 15: Réhabilitation et rénovation du poumon vert 
de Verviers, le parc des Récollets 

(en lien avec l’Entité Infra‐régionale : GRE Liège)

BUDGET ESTIMÉ :  5.916.753,56 €

LIEU : Parc des Récollets

IMPOSITION DU GW : un portefeuille est nécessaire 
en mesure 15 (option privilégiée par

le GRE : portefeuille thématique avec Huy) 



LES AMBITIONS DES PORTEFEUILLES

 Ambition sur le plan urbain :

o Contribuer au développement d’espaces publics de qualité dans les centres urbains ;

o Consolider le caractère multi‐fonctionnel d’une grande ville wallonne où il fait bon vivre (« Pôle de services connectés » et infrastructures 

de qualité, services aux entreprises, espaces verts, culture, loisirs, etc.) ; 

o Participer à la reconstruction, la revitalisation et la relance du cœur de Ville qui permettront l’installation d’initiatives privées 

d’investisseurs qui croient au potentiel des cœurs de ville ;

o Favoriser le déploiement de la multi‐modalité et plus particulièrement les modes doux de déplacement (pour Verviers via le projet connexe 

de Vesdrienne) ainsi que le retour de la nature en ville (agriculture urbaine, restauration de parcs, etc.).

 Ambition environnementale : 

o Rénover de manière exemplaire nos bâtiments publics en combinant très faible consommation énergétique et réduction maximale des 

émissions CO2,

o Connecter le potentiel d’autres bâtiments publics et privés avoisinants, favoriser le développement de nouveaux quartiers urbains où 

seraient déployées d’autres communautés d’énergie renouvelable.)

o Lutter contre les particules fines, les ilots de chaleur et en captant du CO2 contribuant ainsi à la lutte contre les impacts négatifs des 

changements climatiques (au regard de la priorité 2 : une Wallonie plus verte – PACE 2030 ;



PORTEFEUILLE: VERVIERS, RAYONNE: UN TERRITOIRE D’INNOVATION ET D’EXPERIMENTION

Projet 1 : Rénovation énergétique exemplaire du Grand‐
Bazar et création d’un noyau de communauté d’énergie 

renouvelable
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• Puissance PV : 52.5 kWc
• Production PV totale : 75 336 MWh/ an
• Taux d’autoconsommation : 92.3%

Analyse du profil de consommations 
électriques et de production photovoltaïque
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RÉNOVATION AVEC FORTE AMBITION ENVIRONNEMENTALE
« GRAND‐BAZAR »

 POTENTIEL PHOTOVOLTAÏQUE



20 209 991Etude du potentiel géothermique de la zone:
Une pompe à chaleur géothermique avec système 
ouvert OU 
Si le potentiel ne s’avérait pas prometteur, une 
pompe à chaleur Eau/Eau couplée avec des 
panneaux solaires thermiques et un bac à glaces

RÉNOVATION AVEC FORTE AMBITION ENVIRONNEMENTALE
« GRAND‐BAZAR »

 POTENTIEL EN GÉOTHERMIE 



DIV_05 : Communauté d’Energie Renouvelable
Géothermie avec système ouvert
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DIV_05 : Communauté d’Energie Renouvelable

Electricité : 1745 MWh/an

Electricité : 496 MWh/an

Electricité : 381 MWh/an

RÉNOVATION AVEC FORTE AMBITION ENVIRONNEMENTALE
« GRAND‐BAZAR »

Noyau CER



 

FONCTION :
« GRAND‐BAZAR » : UN « PÔLE DE SERVICES CONNECTÉS » : UNE 

PROGRAMMATION AMIBITIEUSE



FONCTION :
« GRAND‐BAZAR » : UN « PÔLE DE SERVICES CONNECTÉS » : UNE 

PROGRAMMATION AMIBITIEUSE

Le FEDER vient compléter un dossier déjà bien avancé au sein de l’administration 
communale



PORTEFEUILLE: VERVIERS, RAYONNE: UN TERRITOIRE D’INNOVATION ET D’EXPERIMENTION

Projet 2: Laboratoire de la Transition



Sur notre arrondissement : 

 + de 5.000 ENTREPRISES pour + de 47.000 ETP
 majorité TPE/PME : 486 entreprises de 5 à 9 travailleurs (environ 3.500 ETP) / 3674 entreprises 

de 1 à 5 travailleurs (environ 6.000 ETP) 

Trois axes stratégiques prioritaires : ceux identifiés par le diagnostique du territoire

 Alimentation : 70 entreprises – 2.000 ETP
 Construction : 472 entreprises – 6.500 ETP  

1er secteur marchand de l’arrondissement
 Eau : 21 entreprises ‐ 1.600 ETP

« LABORATOIRE DE LA TRANSITION » : UN POLE D’ANIMATION DE 
L’ÉCONOMIE LOCALE ET DURABLE



« LABORATOIRE DE LA TRANSITION » : UN POLE D’ANIMATION DE L’
ÉCONOMIE LOCALE ET DURABLE

 Un bâtiment intégré en cœur de ville, au service des entreprises de l’arrondissement

 Un lieu exemplaire en terme de performance énergétique

 Une infrastructure d’accueil pour des TPE/PME

o Pérennise la dynamique de l’écosystème du Hub créatif de Verviers au profit de l’entrepreneuriat et de l’innovation. 

o Il capitalise sur les atouts des entreprises et l’expérience de cette dynamique collaborative. Il amplifie l’action initiée 2017. 

o 252 entreprises différentes ont participé à, au moins, une activité du Hub créatif de Verviers, en date du 31/03/22. 



 Un lieu de Recherche, d’Innovation et d’Expérimentation au service des entreprises:

• Partenaires stratégiques :

NOSHAQ – SOWALFIN – EKLO – STEP ENTREPRENDRE – JOB’IN – UCM – INTEFACE ENTREPRISE

• Partenaires projets :

1. Agro‐alimentaire durable:

Gembloux Agro‐Bio Tech ‐ ULiège (IIS Wasabi 2.0), l’entreprise Corman, le RATaV (Réseau Alimentaire de l’Arrondissement
Verviétois qui a pour mission d’accompagner et soutenir les projets d’entreprenariat rural qui contribuent à la relocalisation du
système alimentaire), Formalim (centre de formation du FOREM spécialisé en agro‐alimentaire).

2. La gestion et de la valorisation de l’environnement, notamment de l’eau :

ULiège Aquapôle, SWDE, SPGE, Cluster H2O (IIS H2O‐Water in Action)

3. La construction et l’énergie durables:

Confédération de la Construction de l’arrondissement de Verviers, le Centre IFAPME Liège‐Huy‐Verviers, HEPL‐Construction,
UMons (des discussions sont en cours pour intégrer l’IIS CETWA – Communautés d’énergie et technologies wallonnes).

« LABORATOIRE DE LA TRANSITION » : UN POLE D’ANIMATION DE L’
ÉCONOMIE LOCALE ET DURABLE



FONCTIONS : 
« C&A » : UN PÔLE D'ANIMATION DE L’ÉCONOMIE LOCALE ET DURABLE

« LABORATOIRE DE LA TRANSITION »

Rez‐de‐chaussée



FONCTIONS : 
« C&A » : UN PÔLE D'ANIMATION DE L’ÉCONOMIE LOCALE ET DURABLE

« LABORATOIRE DE LA TRANSITION »

1er étage



FONCTIONS : 
« C&A » : UN PÔLE D'ANIMATION DE L’ÉCONOMIE LOCALE ET DURABLE

« LABORATOIRE DE LA TRANSITION »

Rooftop



PORTEFEUILLE 2 : RESTAURATION & VALORISATION DES PARCS EN MILIEU URBAIN AUTOUR DES 

AFFLUENTS DE LA MEUSE

Réhabilitation et Rénovation du poumon vert de Verviers, le Parc des 
Récollets



PARC DES RECOLLETS

 AMBITION  : Restaurer et valoriser le 
poumon vert de Verviers à des fins 
multifonctionnelles et écosystémiques 
+ développer les axes de mobilité 
douce



PARC DES RECOLLETS



PARC DES RECOLLETS



QUELQUES DATES & CHIFFRES : 

 10/2021 & suivants : présentation des groupes de travaux aux acteurs du territoire

 04 à 05/2021 : phase de priorisation des projets avec validation de l’éligibilité par les administration fonctionnelles

 08/05/2021 : réunion de restitution des travaux de « Verviers 2030 – approche territoriale, par ses acteurs et pour ses acteurs »

 10/05/2021 : Mise au vert (Collège & services techniques), sur base d’un travail préalable d’identifications des projets « internes » 
& de leur degré de maturité  arrêt des grands axes de travail

 06/2021 à 03/2022 : co‐constructions des projets & des partenariats

 12/2021 : Présentation des avant‐projets au GRE LIEGE

 03/2022 : Sortie programmation FEDER

 04 et 05/2022 : Adaptations aux changements imprévus + Rédaction des fiches

CoPil

Gouvernance mission

Echevin/Services/Hub/
Agilemaker

+/‐ 1 réunion/semaine

Covid & 
Inondations



Merci pour votre attention 


