
Administration communale de VERVIERS 
 
 
 
 
 

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 27 NOVEMBRE 2017 
A 19.30 HEURES 

 
en l'Hôtel de Ville de Verviers 

 
ORDRE DU JOUR 

 
 
 
SEANCE  PUBLIQUE 
 
 
 01.- PROCES-VERBAL DES RESOLUTIONS PRISES AU COURS DE 

LA SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU 25 SEPTEMBRE 2017 - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Ressources humaines". 

 
 
 
 02.- INTERCOMMUNALES - Centre d’Accueil "Les Heures Claires", S.C.R.L. - 

Désignation d'un représentant de la Ville suite à la démission d'un Conseiller 
communal. 

 
 
 
 03.- CABINET DU DIRECTEUR GENERAL - Grand Bazar - Remplacement de 

la cabine haute tension - Projet - Fixation des conditions de marché - Avis de 
la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources 
humaines". 

 
 
 
 04.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Règlement général des voiries communales verviétoises 
(RGVCV 17.5) - Avis de la Section "Administration générale-Police-
Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 
 05.- POLICE ADMINISTRATIVE - Circulation routière - Règlements 

complémentaires - Modification - Création de deux emplacements de 
stationnement pour personnes à mobilité réduite, rue du Palais n° 66 - Avis 
de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Ressources humaines". 

 
 
 
 06.- INTERCOMMUNALES - Intradel, S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire 

du 21 décembre 2017 - Ordre du jour - Plan stratégique 2017-2019 
(actualisation 2018) - Démissions/nominations - Approbation - Avis de la 
Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources 
humaines". 

 



 
 
 
 
 
 
 07.- INTERCOMMUNALES - Aqualis, S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire 

du 29 novembre 2017 - Ordre du jour - Approbation du P.V. de la dernière 
Assemblée générale - Désignation d’administrateurs en vue de pourvoir à la 
vacance de mandats (décision) - Plan stratégique et financier 2017-2019 
(actualisation) - Approbation - Avis de la Section "Administration générale-
Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 
 08.- INTERCOMMUNALES - Centre d’Accueil "Les Heures Claires", S.C.R.L. - 

Assemblée générale ordinaire du 22 décembre 2017 - Ordre du jour - 
Approbation du P.V. de l’Assemblée générale du 23 juin 2017 - Plan 
stratégique financier (budget 2018) - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 
 09.- INTERCOMMUNALES - Ethias Droit commun - Assemblée générale 

extraordinaire du 27 novembre 2017 - Ordre du jour - Transformation de 
l’association d’assurances mutuelles en une société coopérative à 
responsabilité limitée - Démission/nomination - Lecture et approbation du 
P.V. en séance - Approbation - Avis de la Section "Administration générale-
Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 
 10.- INTERCOMMUNALES - Ores Assets, A.I.C.R.L. - Assemblée générale 

extraordinaire du 21 décembre 2017 - Ordre du jour - Scission partielle par 
absorption afférente à la distribution d’énergie sur le territoire des 
communes de Chastre, Incourt, Perwez et Villers-la-Ville - Affectation des 
réserves indisponibles dédicacées à ces 4 communes - Incorporation au 
capital de réserves indisponibles - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 
 11.- INTERCOMMUNALES - Ores Assets, A.I.C.R.L. - Assemblée générale 

ordinaire du 21 décembre 2017 - Ordre du jour - Plan stratégique - 
Prélèvement sur réserves disponibles - Nominations statutaires - 
Approbation - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 
 12.- INTERCOMMUNALES - Imio, S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire du 

14 décembre 2017 - Ordre du jour - Présentation des nouveaux produits - 
Evaluation du plan stratégique pour l’année 2017 - Budget 2018 et 
approbation de la grille tarifaire 2018 - Désignation du nouveau collège de 
réviseurs - Désignation d’administrateurs - Approbation - Avis de la Section 
"Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 13.- INTERCOMMUNALES - S.P.I., S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire 

du 12 décembre 2017 - Ordre du jour - Plan stratégique 2017-2019 (état 
d’avancement au 30 septembre 2017) - Démissions et nominations 
d’administrateurs - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 

 14.- INTERCOMMUNALES - Neomansio, S.C.R.L. - Assemblée générale 
ordinaire du 20 décembre 2017 - Ordre du jour - Evaluation du plan 
stratégique 2017-2019 - Propositions budgétaires pour 2018-2019 - 
Approbation - Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-
Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 

 15.- INTERCOMMUNALES - A.I.D.E., S.C.R.L. - Assemblée générale ordinaire 
du 18 décembre 2017 - Ordre du jour - P.V. de l'Assemblée générale du 
19 juin 2017 - Plan stratégique 2017-2019 - Remplacement de deux 
administrateurs - Approbation - Avis de la Section "Administration générale-
Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 

 16.- INTERCOMMUNALES - Ecetia Collectivités, S.C.R.L. - Première 
Assemblée générale ordinaire du 19 décembre 2017 - Ordre du jour - Rapport 
du Commissaire sur le comptes 2016 - Rapport de gestion du Comité 
d'administration, bilan et compte de résultat arrêté au 31/12/2016 : affectation 
du résultat - Décharge du mandat de gestion aux Administrateurs - Décharge 
de mandat aux commissaires - Nomination et démission - Approbation - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Ressources humaines". 

 
 
 

 17.- INTERCOMMUNALES - Ecetia Collectivités, S.C.R.L.. - Deuxième 
Assemblée générale ordinaire du 19 décembre 2017 - Ordre du jour - 
Evaluation du plan stratégique 2017-2019 - Nomination et démission 
d’administrateurs - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 

 18.- INTERCOMMUNALES - Ecetia Intercommunale, S.C.R.L.. - Assemblée 
générale ordinaire du 19 décembre 2017 - Ordre du jour - Evaluation du plan 
stratégique 2017-2019 - Nomination et démission d’administrateurs - Valeur 
attribuée au terrain apporté par la commune de Ferrière et sur sa 
rémunération en parts I 2 - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 19.- SANCTIONS ADMINISTRATIVES - Mise à disposition d'un poste de 

médiateur à temps plein pour l''Arrondissement judiciaire de Verviers par 
l'Etat fédéral - Projet de convention avec la Ville - Reconduction - Adoption - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Ressources humaines". 

 
 
 
 20.- CENTRE PUBLIC D'ACTION SOCIALE (C.P.A.S.) - Budget 2017 - 

Modifications n° 2 (Services ordinaire et extraordinaire) - Approbation - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Ressources humaines". 

 
 
 
 21.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - A.S.B.L. "Lire 
et Ecrire" - Modification - Approbation - Avis de la Section "Administration 
générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines". 

 
 
 
 22.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - A.S.B.L. 
"Prévention et Aide à la Jeunesse (P.A.J.)" - Modification - Approbation - 
Avis de la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-
Ressources humaines". 

 
 
 
 23.- PERSONNEL COMMUNAL - Prestations pour entités distinctes de la Ville - 

Convention de mise à disposition et évaluation du subside - A.S.B.L. 
"Terrain d’Aventures de Hodimont" - Modification - Approbation - Avis de 
la Section "Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources 
humaines". 

 
 
 

 24.- TAXES, REDEVANCES ET DROITS COMMUNAUX - Centimes 
additionnels au précompte immobilier - Renouvellement pour l’exercice 
2018 - Avis de la Section "Urbanisme-Aménagement du Territoire-Finances-
Budget". 

 
 
 
 25.- TAXES, REDEVANCES ET DROITS COMMUNAUX - Taxe 

additionnelle à l’impôt des personnes physiques - Règlement - 
Renouvellement pour l’exercice 2018 - Avis de la Section "Urbanisme-
Aménagement du Territoire-Finances-Budget". 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 26.- GESTION IMMOBILIERE - Rénovation urbaine - Expropriation pour cause 

d’utilité publique et d’extrême urgence des immeubles sis chaussée de 
Heusy n° 2-4 et n °8-10 - Plan d’expropriation à soumettre au Gouvernement 
Wallon - Adoption définitive - Avis de la Section "Travaux-Environnement-
Informatique-FEDER". 

 
 
 
 27.- GESTION IMMOBILIERE - Partie de bâtiment du Solvent Belge - 

Acquisition et acte de base (règlement de copropriété) - Projets d'actes 
modifiés - Approbation - Avis de la Section "Travaux-Environnement-
Informatique-FEDER". 

 
 
 
 28.- GESTION IMMOBILIERE - Terrain sis rue du Moulin - Vente - Projet 

d'acte - Approbation - Avis de la Section "Travaux-Environnement-
Informatique-FEDER". 

 
 
 
 29.- PLAINES ET COINS DE JEUX - Plaine Deru - Réfection de la toiture et du 

préau à l’entrée - Projet - Fixation des conditions du marché - Avis de la 
Section "Travaux-Environnement-Informatique-FEDER". 

 
 
 
 30.- VOIRIES - Rue Peltzer de Clermont - Aménagements urbains - Projet - 

Fixation des conditions du marché - Avis de la Section "Travaux-
Environnement-Informatique-FEDER". 

 
 
 
 31.- P.C.D.N. - Projets subsidiés 2015 - Entreprises Nature admise - Charte de 

gestion de la copropriété rue Slar - Adoption - Avis de la Section "Travaux-
Environnement-Informatique-FEDER". 

 
 
 
 32.- GESTION IMMOBILIERE LOCATIVE - Grand Bazar - Projet de création 

d’une papeterie - Bail commercial - Adoption - Avis de la Section "Travaux-
Environnement-Informatique-FEDER". 

 
 
 
 33.- GESTION IMMOBILIERE LOCATIVE - Grand Bazar - Planet Parfum - 

Bail commercial - Adoption - Avis de la Section "Travaux-Environnement-
Informatique-FEDER". 

 
 
 
 34.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi de subsides - Ecoles de Devoirs - 

Approbation - Avis de la Section "Sports-Vie associative-Ecole de Devoirs". 



 
 
 
 
 
 
 35.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Soutien de la Ville pour la formation des 

joueurs de football - Répartition des montants - Approbation - Avis de la 
Section "Sports-Vie associative-Ecoles de Devoirs". 

 
 
 
 36.- COMMUNICATION - Site internet en plone 4 et guichet électronique v2 - 

Conventions - Adoption - Avis de la Section "Sports-Vie associative-Ecoles 
de Devoirs". 

 
 
 
 37.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - Maison des 

Jeunes des Récollets, A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section "Affaires 
économiques-Mobilité-Intégration sociale-Rénovation urbaine-Evénements". 

 
 
 
 38.- MAISON DU TOURISME DU PAYS DE VESDRE, A.S.B.L. - 

Composition des organes - Assemblée générale et Conseil d'administration - 
Désignation d'un administrateur. 

 
 
 
 39.- CULTES - Budgets 2017 - Modification budgétaire n° 1 - Approbation - 

Avis de la Section "Tourisme-Etat civil-Population-Jeunesse". 
   a.- Eglise Saint-Remacle 
   b.- Eglise Sainte-Julienne 
   c.- Eglise Saint-Joseph 
 
 
 
 40.- CULTES - Eglise de l'Immaculée Conception - Budget 2017 - Modification 

budgétaire n° 2 - Approbation - Avis de la Section "Tourisme-Etat civil-
Population-Jeunesse". 

 
 
 
 41.- CULTES - Eglise de l'Immaculée Conception - Budget 2017 - Modification 

budgétaire n° 3 - Approbation - Avis de la Section "Tourisme-Etat civil-
Population-Jeunesse". 

 
 
 
 42.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - La Maîtrise 

de la Ville de Verviers, A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section 
"Instruction publique-Culture-Patrimoine". 

 
 
 

 43.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - 
Les Minières, A.S.B.L. (Les Mine'Rires) - Approbation - Avis de la Section 
"Instruction publique-Culture-Patrimoine". 



 
 
 

 
 
 
 44.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - La Villa 

Sauvage, A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section "Instruction publique-
Culture-Patrimoine". 

 
 
 

 45.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - Projet 
"Le Théâtre du Peigné" - Approbation - Avis de la Section "Instruction 
publique-Culture-Patrimoine". 

 
 
 

 46.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - Chorale 
"La Cigale" - Approbation - Avis de la Section "Instruction publique-
Culture-Patrimoine". 

 
 
 

 47.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - 
Mouvement Personne d'Abord, A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section 
"Instruction publique-Culture-Patrimoine". 

 
 
 
 48.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - Anonym 

Dance School, A.S.B.L. - Approbation - Avis de la Section "Instruction 
publique-Culture-Patrimoine". 

 
 
 
 49.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - Projet "En 

Bars Quai" (Jules Cerexhe, A.S.B.L.) - Approbation - Avis de la Section 
"Instruction publique-Culture-Patrimoine". 

 
 
 
 50.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Organisation - Fixation des 

normes d'encadrement pour l'année 2017-2018. 
 
 

 
 51.- LOGEO - Agence Immobilière Sociale (A.I.S.), A.S.B.L. - Mesures de 

contrôle financier - Comptes 2016 et budget 2017 - Approbations - Avis de 
la Section "Logement-Emploi-Egalité des Chances". 

 
 
 
 52.- LOGEO - Agence Immobilière Sociale (A.I.S.), A.S.B.L. - Octroi de 

subventions sous forme d'argent et autres - Approbation - Avis de la Section 
"Logement-Emploi-Egalité des Chances". 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 53. MAISON DE L'EGALITE DES CHANCES ET DES ASSOCIATIONS - 

Demande d’adhésion comme membre de l’A.S.B.L. "Télé-Accueil Liège" - 
Approbation - Avis de la Section "Logement-Emploi-Egalité des Chances". 

 
 
 
 54.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subside numéraire - Zone-Art - 

Approbation - Avis de la Section "Logement-Emploi-Egalité des Chances".  
 
 
 
 55.- CORRESPONDANCE ET COMMUNICATIONS OFFICIELLES. 
 



 
 
 
 
 
HUIS  CLOS 
 
 56.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Démission d'une employée 

d'administration - Autorisation de faire valoir ses droits à la pension de 
retraite immédiate. 

 
 
 

 57.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Démission d'un huissier-appariteur - 
Autorisation de faire valoir ses droits à la pension de retraite immédiate. 

 
 
 
 58.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Mise en disponibilité, pour convenance 

personnelle, d'une employée d'administration - Avis de la Section 
"Administration générale-Police-Sécurité-Prévention-Ressources humaines".  

 
 
 
 59.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - Nomination d’un attaché spécifique 

(mode de gestion externe) à temps plein, à titre définitif. 
 
 
 
 60.- PERSONNEL TECHNIQUE - Mise à la pension d’office d’un agent 

technique en chef. 
 
 
 
 61.- PERSONNEL TECHNIQUE - Nomination d’un attaché spécifique 

(géographe) à temps plein, à titre définitif. 
 
 
 
 62.- PERSONNEL TECHNIQUE - Nomination d'une attachée spécifique 

(architecte) à temps plein, à titre définitif. 
 
 
 
 63.- PERSONNEL ADMINISTRATIF - 

- Constitution d’une réserve de recrutement de chefs de bureau 
administratif (H/F) 

- Organisation d’épreuves de promotion au grade de chef de bureau 
administratif (H/F) 

Désignation des délégués du Conseil communal au sein du jury. 
 
 
 
 64.- URBANISME - CoDT - Recherche et constatations des infractions en 

matière d’urbanisme - Désignation d’un agent communal. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 65.- FONDS FEDER 2007-2013 - Portefeuille de projets "VERDI" - 

Revitalisation urbaine Spintay - Projet P11 (Partie A - ECP13030001493C) 
et P12 (Partie B - ECP 13030001492C) - Contentieux - Démolition et 
rénovation d'immeubles - Effondrement de l'immeuble rue Spintay n° 88-92 - 
Autorisation d'ester en justice - Avis de la Section "Travaux-Environnement-
Informatique-FEDER". 

 
 
 
 66.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Interruption de 

carrière professionnelle d'une maîtresse de psychomotricité - Prise d'acte. 
 
 
 

 67.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Interruption 
partielle de carrière professionnelle d'une institutrice (1/5ème temps) - 
Modification de la délibération du Conseil communal du 25 septembre 2017. 

 
 
 

 68.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Réaffectation 
provisoire d'institutrices, dans des emplois vacants. 

 
 
 

 69.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Réaffectation 
provisoire d'institutrices, dans des emplois non vacants. 

 
 
 
 70.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

dans une fonction de maîtres de psychomotricité, à titre temporaire, dans des 
emplois non vacants. 

 
 
 
 71.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

dans une fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans des emplois vacants. 
 
 
 
 72.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE - Personnel - Désignation 

dans une fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans des emplois non 
vacants. 

 
 
 
 73.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Perte partielle de 

charge dans une fonction de maître d’éducation physique. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 74.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Interruption 

partielle de la carrière professionnelle, dans le cadre du congé parental, d’un 
maître spécial d’éducation physique - Prise d’acte. 

 
 
 
 75.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Réaffectation 

dans une fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans un emploi vacant 
 
 
 
 76.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Mise en 

disponibilité, pour convenances personnelles précédant la pension de retraite 
à partir de l'âge de 55 ans (type IV), d'une institutrice. 

 
 
 
 77.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction de maître spécial de religion orthodoxe, à titre temporaire, dans 
un emploi vacant. 

 
 
 
 78.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction de maître de morale non confessionnelle, à titre temporaire, 
dans un emploi vacant. 

 
 
 
 79.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction de maître de seconde langue, à titre temporaire, dans un emploi 
vacant. 

 
 
 
 80.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction d’éducateur, à titre temporaire, dans un emploi vacant. 
 
 
 
 81.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans des emplois vacants. 
 
 
 
 82.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction de directeur, à titre temporaire, dans un emploi non vacant - 
Modification de la délibération du Conseil communal du 27 novembre 2017. 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 83.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 84.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ORDINAIRE - Personnel - Désignation dans 

une fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans des emplois non vacants. 
 
 
 
 85.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Examen d'accès à la fonction 

de directeur - Désignation des membres du jury. 
 
 
 
 86.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Réaffectation 

dans une fonction de maître d’éducation physique, à titre temporaire, dans 
un emploi vacant. 

 
 
 
 87.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Mise en 

disponibilité, pour cause de maladie, d'un professeur. 
 
 
 
 88.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

dans des fonctions de maître d’éducation physique, à titre temporaire, dans 
un emploi vacant. 

 
 
 
 89.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

dans une fonction de maître spécial de religion orthodoxe, à titre temporaire, 
dans un emploi vacant. 

 
 
 
 90.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

dans une fonction de maître de morale, à titre temporaire, dans un emploi 
vacant. 

 
 
 
 91.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

dans une fonction d’instituteur chargé d’enseignement individualisé, à titre 
temporaire, dans un emploi vacant. 

 
 
 
 92.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

dans une fonction de logopède, à titre temporaire, dans un emploi vacant. 
 



 
 
 
 
 
 
 93.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

dans une fonction de logopède, à titre temporaire, dans des emplois non 
vacants. 

 
 
 
 94.- ENSEIGNEMENT PRIMAIRE SPECIALISE - Personnel - Désignation 

dans une fonction d'instituteur, à titre temporaire, dans des emplois non 
vacants. 


	A 19.30 HEURES
	ORDRE DU JOUR


